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Estudo Técnico Preliminar (ETP) — Contratacdo de Empresa para Prestacao de Ser-
vigos de Assessoria e Consultoria Contabil, Financeira, de Pessoal e Orgamentaria
da Camara de Vereadores de Ribeirao/PE

| - Descrigao da Necessidade da Contratagao

A Camara de Vereadores do Municipio de Ribeirao/PE necessita contratar uma empresa especiali-
zada para a prestacéo de servigos técnicos de assessoria, consultoria e execugao de todo o controle
e processamento contabil, financeiro, de pessoal e orgamentario. O objetivo principal da contratagao
é garantir que os processos financeiros e contabeis da Camara sejam realizados de acordo com as
normas e regulamentos exigidos pela legislagéo federal e estadual, promovendo fransparéncia, efici-
éncia e eficacia na gestao publica. A empresa contratada devera oferecer suporte técnico continuo,
treinamento de pessoal, orientagéo para a implementagao de praticas contabeis adequadas, e con-
trole orgamentario eficiente.

Essa contratag@o busca resolver os seguintes problemas:

« Falta de capacitacao técnica: Necessidade de aprimorar a operagao de sistemas informati-
zados de contabilidade e tesouraria e garantir a conformidade com a legislagéo vigente.

« Eficiéncia operacional: Suporte continuo no controle da execugao orgamentaria e no cum-
primento de prazos e exigéncias fiscais.

« Melhoria na gestdo de recursos publicos: Orientagao técnica e acompanhamento para
garantir a boa gestéo financeira e orgamentaria da Camara.

Il - Demonstragdo da Previsdo da Contratagdo no Plano de Contratagées Anual

A administragao municipal na faculdade que Ihe é cabivel, conforme constante no Art. 12, Inciso VII,
da Lei Federal n°. 14.133/2021, ndo elaborou o do Plano de Contratagdes Anual.

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o
seguinte:

VIl - a partir de documentos de formalizagdo de
demandas, os 6rgaos responsaveis pelo planejamento
de cada ente federativo poderdao, na forma de
regulamento, elaborar plano de contratagbes anual,
com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos
orgaos e entidades sob sua competéncia, garantir o
alinhamento com o seu planejamento estratégico e
subsidiar a elaboragdo das respectivas leis
orgamentarias. (GRIFO NOSSO)
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Il - Requisitos da Contratagao

1. Qualificagao técnica: A empresa contratada deve comprovar experiéncia em servigos de
assessoria e consultoria contabil e financeira para entidades publicas, com énfase em orga-
mento publico e contabilidade aplicada ao setor publico.

2. Certificagdo e conformidade com normas: A empresa deve cumprir as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Plblico e estar em conformidade com as diretrizes do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e da Secretaria do Tesouro Nacio-
nal.

3. Equipe qualificada: A equipe técnica devera ser composta por contadores, auditores e con-
sultores com experiéncia em gestao publica.

4. Capacidade de implementagao de sistemas: A contratada devera ser capaz de implantar
e treinar servidores no uso de sistemas informatizados de contabilidade e tesouraria, bem
como realizar suporte técnico continuo.

IV - Estimativas das Quantidades para a Contratacao

A estimativa de quantidades para a contratagéo é baseada nas demandas anuais de servigos conta-
beis e orgamentarios da Camara Municipal. As principais atividades incluem:

1. Servigos de consultoria e assessoria:
o Consultoria continua em contabilidade e orgamento publico.
o Elaboragéo de relatérios técnicos mensais e anuais.
o Acompanhamento da execugao orgamentaria e financeira, incluindo classificagao or-
¢amentaria e conciliagbes bancarias.
2. Treinamento de servidores:
o Capacitagdo de servidores nas areas de contabilidade, finangas e tesouraria (03 ser-
vidores).
o Treinamento continuo, com visitas técnicas regulares e atendimentos emergenciais.

V - Levantamento de Mercado e Justificativa Técnica e Economica

Apos o levantamento de mercado, foram avaliadas as alternativas possiveis para a contratagao de
servigos contabeis e financeiros. A analise mostrou que a melhor solugéo é a contratagdo de uma
empresa especializada que oferega um servigo continuo, que inclui consultoria, treinamento e suporte
em conformidade com a legislagdo publica.

Justificativa técnica e econdmica:

1. Eficiéncia: A contratagdo de uma empresa especializada garante maior eficiéncia no cum-
primento das obrigagdes fiscais, orgamentarias e contabeis.

2. Economia de escala: A empresa especializada ja possui conhecimento de mercado e siste-
mas tecnolégicos, o que pode resultar em menores custos operacionais ao longo do tempo.
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3. Redugdo de riscos juridicos: A empresa contratada sera responsavel por garantir o cum-
primento de todas as exigéncias legais, mitigando riscos de irregularidades ou penalidades.

VI - Estimativa do Valor da Contratagao

O valor global estimado para a execugao dos servigos é de R$ 84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais),
divididos em 12 (Doze) parcelas fixas e mensais + (01 parcela adicional) referente a elaboragéo da
prestacdo de contas anual) estimadas de R$ 7.000,00 (Sete mil reais), conforme pesquisas de pregos
realizadas juntos a cdmaras de vereadores de outros municipios.

VIl - Descrigao da Solugao como um Todo
A solugao sera baseada em uma consultoria continua que envolvera:

1. Apoio completo no processamento contabil e financeiro: A empresa contratada realizara
os procedimentos de conciliagao bancaria, emissao de demonstrativos contabeis e de exe-
cugdo orgamentaria, e acompanhamento da gestao fiscal.

2. Implementagao e treinamento de sistemas informatizados: A contratada devera implantar
e fornecer suporte técnico aos servidores da Camara no uso de sistemas como 0 SAGRES
e o SIAFIC.

3. Consultoria e suporte continuo: Visitas técnicas regulares, atendimentos emergenciais,
producao de relatérios técnicos e orientagdes sobre a execugao do orgamento.

VIl - Justificativas para o Parcelamento ou Nao da Contratacao

Nao ha necessidade de parcelamento da contratagdo, uma vez que os servigos sdo continuos e a
empresa contratada realizara uma gama de atividades de forma integrada e continua, com acompa-
nhamento mensal e visitas regulares. O parcelamento néo seria viavel em termos operacionais €
logisticos.

IX - Demonstrativo dos Resultados Pretendidos
Os principais resultados esperados sao:

1. Maior eficiéncia na gestao piblica: Aumento da transparéncia e controle nas areas conta-
bil, financeira e orgamentaria.

2. Capacitacao e aperfeicoamento dos servidores: Melhora nas rotinas operacionais da Ca-
mara de Vereadores com servidores mais capacitados e informados.

3. Redugao de riscos fiscais e juridicos: Cumprimento adequado das obrigagdes fiscais, or-
¢amentarias e contabeis.
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4. Melhor aproveitamento de recursos publicos: Otimizagao dos processos financeiros e or--
gamentarios, garantindo o uso adequado dos recursos publicos.

X - Providéncias a Serem Adotadas pela Administragdo Previamente a Celebragdo do Contrato

1. Capacitagado de servidores: Preparacéo dos servidores para utilizar os sistemas contabeis
e financeiros de forma eficiente.

2. Definigao de indicadores de desempenho: Estabelecimento de metas e KPIs para a gestao
do contrato.

3. Acompanhamento continuo: Definir o comité de fiscalizag@o do contrato, com reunides pe-
riodicas para monitoramento da execugao do servigo.

Xl - Contratagoes Correlatas e/ou Interdependentes

A contratag@o esta interligada a outras contratagdes, como o sistema informatizado de contabilidade
e tesouraria, e recursos humanos.

Xl - Descrigdo de Possiveis Impactos Ambientais

Nao sdo esperados impactos ambientais diretos, uma vez que a contratagao trata de servigos de
assessoria contabil e financeira. No entanto, sera incentivado o uso de tecnologia para reduzir o uso
de papel e promover a sustentabilidade.

Xlll - Posicionamento Conclusivo sobre a Adequagao da Contratacao

A contratagdo € plenamente adequada as necessidades da Camara Municipal de Ribeirdo/PE, pois
proporcionara uma gestao contabil e orgamentaria eficiente, segura e em conformidade com as exi-
géncias legais, além de garantir a capacitagao dos servidores e 0 cumprimento das obrigagdes fiscais
e orgamentarias.

Ribeirdo/PE, 26 de janeiro de 2026.
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