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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025

(Art. 75 Inciso Il da Lei Federal 14.133/2021)

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servicos de Gestdo de Seguranca e Saude do Trabalho (SST), para
atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirdao/PE.

VOLUME: [
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

1. Identificacdo do Requisitante:

Unidade Administrativa Requisitante: Camara de Vereadores do Ribeirao/PE

Responsavel: Severina Maria do Nascimento Cargo/Fungao: Auxiliar de Escrita

2. Necessidade: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de Gestdo de
Seguranca e Satde do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores do
Ribeirdo/PE.

‘ 3. Justificativa da Necessidade:

E sabido que, desde muito tempo, as empresas s&o obrigadas a implantar em seus ambientes de
trabalho mecanismos de seguranga do trabalho, devendo, para tanto, estarem adequadas as disposi¢des
legais e demais normativas do Ministério do Trabalho.

Com a implantacdo do e-Social temos uma plataforma que consegue absorver todas as
informagdes do trabalhador e, principalmente, fiscalizar o cumprimento das obrigagdes legais por parte do
empregador.

O e-Social também deve ser utilizado pela Administragdo Publica, sendo indispensavel a sua
adequagao, atengdo a responsabilidade civil e eficiéncia de dados, exigindo atencgéo as diretrizes técnicas
de SST, que passou a vigorar com novos padrdes a partir de 3/1/2022 por meio da NR1 e o seu
descumprimento gerara a aplicagao de multas que poderao chegar ao montante de R$ 181.284,63 (cento e
oitenta @ um mil, duzentos e oitenta e quatro reais e sessenta e trés centavos).

Para além do aspecto financeiro e fiscalizador, a contratagdo tem o objetivo de estabelecer
. parametros atinentes & implementagdo de agbes destinadas & promogdo da Saude e Seguranga no
Trabalho, cuidando da salide ocupacional, prevengao de riscos e de doengas e acidentes do trabalho.

Tendo em vista a quantidade de ambientes que envolvem a Administragdo Publica, toda a
legislagao voltada para area em comento deve ser observada e aplicada, garantindo-se qualidade de vida
dos servidores e resguardo da responsabilidade civil da administragéo publica enquanto empregadora.

Percebe-se, assim, que o servico contratado deve atuar de maneira preventiva, com agdes que
visam eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de
trabalho, melhorando a produtividade, reduzindo custos publicos.

Dentro deste arcabougo normativo operacional estdo os diversos laudos técnicos a serem emitidos
que possuem o intuito de orientar e permitir as modificagbes corretivas necessarias, havendo
correspondentes penalizagdes para possiveis descumprimentos.

Por fim, importante esclarecer que € exigido um monitoramento continuo dos riscos, tentando
eliminar eventos que prejudiquem a saude do trabalhador. Trata-se, pois, de uma verdadeira gestéo de
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A aplicagdo correta dos procedimentos contratado ensejara em ganhos ndo sé na higiene

ambiental, na higidez funcional como também na propria gestdo da maguina pulblica que passa a ter

precisao estatistica dos dados, maior exatidao no gasto do dinheiro piblico internamente e menor risco

operacional civil, trabalhista e previdenciario, razéo pela qual torna-se essencial e indispensavel a presente
contratagao.

Considerando a complexidade dos servigos atinentes a gestao de SST, objeto deste termo,
justifica-se a abertura de processo, objetivando a selegdo de proposta mais vantajosa para a contratagao
de servigos de terceiros para atuar em assessoria e consultoria na Gestdo de Seguranca e Salde do
Trabalho deste Orgéo.

A presente contratacdo & um instrumento pelo qual a Camara Municipal de Vereadores do
Ribeirdo/PE buscara a eficiéncia na Gestdo de Seguranga e Salide do Trabalho, através das tarefas
contempladas no presente Termo de Referéncia.

A Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE possui um quadro de pessoal estimado em 50
(cinquenta) servidores, quer sejam eletivos (Vereadores), efetivos e comissionados, destes, a maior parte
da forca de trabalho esta empenhada na execucdo de servigos operacionais e técnicos direcionados as
acoes legislativas do municipio. Bem como nao dispor de servidor habilitado e capacitado para execugéo
deste tipo de servigo.

Considerando a importancia de uma Gestao de Seguranca e Saude do Trabalho, numa gestdo
publica eficiente no ambito desta edilidade, esta contratagao se faz estritamente necessaria através deste
termo de referéncia.

Assim sendo, a terceirizagao deste servigo é a alternativa encontrada para solucionar o problema e
minorar os riscos inerentes a gestao publica.

4. Demonstrativo da previsao da contratagcdo no Plano de Contratages Anual (PCA):

A administragao municipal na faculdade que Ihe é cabivel, conforme constante no Art. 12, Inciso VI, da
Lei Federal n°. 14.133/2021, n&o elaborou o do Plano de Contratagdes Anual.

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

VIl - a partir de documentos de formalizagéo de demandas, os
orgdos responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo
poderdo, na forma de regulamento, elaborar plano de
contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as
contratagbes dos Orgdos e entidades sob sua competéncia,
garantir o alinhamenio com o seu pianejamento estrategico e
subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.
(GRIFO NOSSO)
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Unidade Gestora:

Crgao:
Umidade:
Fun¢ao:
Subfungdo:
Programa:

Acdo:
Subagdo:
Natureza:

. Fonte:
Destinacdo:

5. DOTACAQ ORCAMENTARIA

101
2.67

3.3.90.00.00
501
1.501.0000

Camara Municipal de Vereadores de Ribairdo
Camara Muniapal de Vereadores

Camara Muniapal de Vereadores

Legislativa

Acdo Legslativa

GESTAQ ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
Manutencdo das Atividades da Camara Mumiapal

Aplicacdes Diretas
MSC - 1.501.0000 - RECURSOS PROPRIOS
Sem Marcador Defimido

6. Data prevista para conclusdo do processo: Até 02(dois) meses, a contar do recebimento e

autorizacdo da Autoridade Superior

6. Grau de prioridade da compra ou da contratacdo: Média

A Autoridade Superior, para autorizagao de prosseguimento.

Ribeirdo (PE), 23 de janeiro de 2025.

@J%m wn?%}gwj*"

crityraria

Anexos: Pesquisas de Pregos; Mapas de Precos; Termo de Referéncia.
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TERMO DE REFERENCIA

1- INTRODUGAO

1.1 Este documento foi elaborado a luz da Lei n°. 14.133/2021 e demais normas pertinentes, como
peca integrante e indissociavel do procedimento de Contratagdo de empresa de especializada para
prestagao de servigos de assessoria em Gestdo de Satde e Seguranga do Trabalho para a Camara

Municipal do Ribeirao, possuindo os seguintes detalhamentos:

2-0BJETO

21  Contratacio de empresa especializada em prestacdo de servicos de Gestio de
Seguranga e Satde do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores

do Ribeirdo/PE, contemplando os servigos e prazo, abaixo indicados:

ITEM/ DESCRIGAO

UND

QUANT

1 - Consultoria & Assessoria em Gestdo de Salde e Seguranga do
Trabalho;

2-PGR (Programa de Gerenciamento de Risco);

3- PCMSO (Programa de Controle Médico deSaude Ocupacional);

4- APR (Analise preliminar de riscos),

5 - Implantagéo de Comissdo Interna de Prevencao de acidentes — CIPA;
6— CAT (Comunicacao de Acidente de Trabalho);

7- LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes doAmbiente de Trabalho);

8- AET (Analise ergondmica do trabalho);

9- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);

10- ASO (Atestado de saude ocupacional), para os casos em que forem
obrigatorios;

11- Transmiss&o de documentos/ eventos de SST ao eSocial;

MES

12

3- JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

E sabido que, desde muito tempo, as empresas séo obrigadas a implantar em seus ambientes
de trabalho mecanismos de seguranca do trabalho, devendo, para tanto, estarem adequadas as
disposiges legais e demais normativas do Ministéric do Trabalho.
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Com a implantagdo do e-Social temos uma plataforma que consegue absorver todas as
informagoes do trabalhador e, principalmente, fiscalizar o cumprimento das obrigagdes legais por parte
do empregador.

O e-Social também deve ser utilizado pela Administragao Publica, sendo indispensavel a sua
adequagado, atengao a responsabilidade civil e eficiéncia de dados, exigindo atengao as direfrizes
técnicas de SST, que passou a vigorar com novos padrdes a partir de 3/1/2022 por meio da NR1 e o
seu descumprimento gerara a aplicagdo de multas que poderdo chegar ao montante de R$ 181.284,63
(cento e oitenta e um mil, duzentos e oitenta e quatro reais e sessenta e trés centavos).

Para além do aspecto financeiro e fiscalizador, a contratagdo tem o objetivo de estabelecer
parametros atinentes a implementagdo de agdes destinadas & promogédo da Saude e Seguranga no
. Trabalho, cuidando da salde ocupacional, prevengao de riscos e de doengas e acidentes do trabalho.

Tendo em vista a quantidade de ambientes que envolvem a Administragdo Publica, toda a
legislagao voltada para area em comento deve ser observada e aplicada, garantindo-se qualidade de
vida dos servidores e resguardo da responsabilidade civii da administragdo publica enquanto
empregadora.

Percebe-se, assim, que o servigo contratado deve atuar de maneira preventiva, com agdes que
visam eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de
trabalho, melhorando a produtividade, reduzindo custos publicos.

Dentro deste arcabougo normativo operacional estdo os diversos laudos técnicos a serem
emitidos que possuem o intuito de orientar e permitir as modificagées corretivas necessérias, havendo
correspondentes penalizagdes para possiveis descumprimentos.

Por fim, importante esclarecer que é exigido um monitoramente continuo dos riscos , tentando
. eliminar eventos que prejudiquem a salde do trabalhador. Trata-se, pois, de uma verdadeira gestao de
SST.

A aplicagao correta dos procedimentos contratado ensejera em ganhos né@o sé na higiene
ambiental, na higidez funcional como também na propria gestdo da méquina publica que passa a ter
precis&o estatistica dos dados, maior exatiddo no gasto do dinheiro publico internamente e menor risco
operacional civil, trabalhista e previdenciario, razéo pela qual torna-se essencial e indispensével a
presente contratagao.

Considerando a compliexidade dos servigos atinentes a gesidao de SST, objeto deste termo,
justifica-se a abertura de processo, objetivando a selegdo de proposta mais vantajosa para a
contratagéo de servigos de terceiros para atuar em assessoria e consultoria na Gestao de Segurangae
Satde do Trabalho deste Orgao.

A presente contratagdo € um instrumento pelo qual a Camara Municipal de Vereadores do
Ribeirao/PE buscara a eficiéncia na Gestdo de Seguranga e Salde do Trabalho, através das tarefas
contempladas no presente Termo de Referéncia.
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A Cémara Municipal de Vereadores do Ribeirao/PE possui um quadro de pessoal estimado em
50 (cinquenta) servidores, quer sejam eletivos (Vereadores), efetivos e comissionados, destes, a maior
parte da forga de trabalho est4d empenhada na execugdo de servigos operacionais e técnicos
direcionados as agdes legislativas do municipio. Bem como nao dispor de servidor habilitado e
capacitado para execugao deste tipo de servigo.

Considerando a importancia de uma Gestao de Segurangae Salide do Trabalho, numa gestao
publica eficiente no ambito desta edilidade, esta contratagdo se faz estritamente necessaria através
deste termo de referéncia.

Assim sendo, a terceirizagao deste servico é a alternativa encontrada para solucionar o
problema e minorar os riscos inerentes a gestao publica.

. 4 - CONDIGOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

41 A contratada devera prestar os servicos mediante consultoria e assessoria técnica prestada
por profissional(is) especializado(s) e qualificado(s) mediante pronto-atendimento técnico via telefone,
whatsapp efou correio eletrnico, no horério das 07h00min &s 13h00min, na Sede da Cémara
Municipal de Vereadores do Ribeirao/PE, localizada na Rua Joao Pessoa, 549 - Centro -
Ribeirdao/PE - CEP: 55578-000, correndo todos os eventuais custos relativos a passagens,
hospedagem, condugdo, deslocamento, alimentagdo, seguros e demais despesas necessarias a
execucgao dos servicos as expensas do contratado, devendo ocorrer da seguinte forma:

a. Presencialmente, com no minimo 04 (duas) visitas mensais, no horario das 07h00min as
13h00min, na sede da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE;

b. A distancia, por meio de programa de troca de mensagens eletrnicas (e-mail, Whatsapp e/ou
telegram), de segunda a sexta-feira no horario de expediente da Camara;

c. Por telefone, de segunda a sexta-feira no horario de expediente da Camara, com a emisséo de
. relatérios escritos e orientagdes oral;

42 Os servicos deverdo ser realizados nas instalagdes da CONTRATANTE, conforme
especificado no Termo de Referéncia, disponibilizando fodos os recursos materiais e humanos que
forem necessarios, mediante autorizagdo da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores do
Ribeirao;

43 A CONTRATADA devera executar os servigos constantes neste Termo de Referéncia, dentro
dos melhores padrbes, normas cientificas vigentes e atualizadas e com o necessario rigor técnico que
a natureza dos servigos requer;

44 Na ocorréncia da execugdo dos servigos ndo ocorrerem conforme especificado no Termo de
Referéncia, a CONTRATANTE podera aplicar as penalidades previstas;

4.5 A CONTRATADA devera iniciar os servigos, no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis, apos a
emissao da ordem de servigos.

4.6 A empresa contratada devera executar 0s seguintes servigos:




a. Consultoria e Assessoria em Gestéo de Saiide e Seguranga do Trabalho:

» Orientagéo e aconselhamento sobre praticas seguras no ambiente de trabalho.
« Analise e implementagao de politicas de seguranca.

. PGR (Programa de Gerenciamento de Risco):
» Desenvolvimento e implementagéo de um programa abrangente para gerenciamento
de riscos ocupacionais.

. PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional):
» FElaboragdo e implementagdo de um programa para monitoramento da satde
ocupacional dos colaboradores.

. APR (Anélise Preliminar de Riscos):
» Avaliagao detalhada e identificagao dos riscos presentes nas atividades laborais.

. Implantacéo de CIPA (Comissao Interna de Prevengao de Acidentes):

» OrganizagZo e orientagao para a formagéo da CIPA visando a prevengao de acidentes.

CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho):
» Gestéo e documentagéo dos procedimentos para comunicagao e registro de acidentes
de trabalho.

. LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho):
» Elaboragéo do laudo técnico que avalia as condigdes ambientais de trabalho.

. AET (Analise Ergonémica do Trabalho):
* Avaliagéo ergonémica dos postos de trabalho visando melhorias nas condigdes de
trabalho.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciério):
» Elaboragdo e manutengdo do documento que retne informagdes sobre a historia
laboral do trabalhador.

ASO (Atestado de Saude Ocupacional):
» Emissdo do atestado nos casos exigidos, comprovando a aptiddo ou n&o do

trabalhador para determinadas atividades laborais.

k. Transmissdo de documentos/eventos de SST ao eSocial:

» Processamento e envio correto dos documentos e eventos relacionados a seguranga e
salde do trabalho ao sistema eSocial.

5- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Pagar as faturas decorrentes da obrigag&o contratual;

Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos;

Atestar as visitas técnicas do(s) profissional(is) da contratada;

7 - DO PRAZO DE VIGENCIA e DO REAJUSTE
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9 - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
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9.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes,
previstas no Art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021:

9.2

i
I,
V.

V.
Vi.

VIL.
VIIL
IX.
X.

XI.
XIL.

Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Dar causa a inexecugao total do contrato;

Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagéo ou a execugéo do contrato;

Fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,

Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei Federal n°.

14.133/2021 as seguintes sancdes:

I. ADVERTENCIA, quando:

a) Dar causa a inexecug&o parcial do contrato;
a.1) se néo justificar pena mais grave.

Il. A penalidade de MULTA, serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes

administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no fornecimento executado, de 1% (um por cento) do valor do contrato, por
dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o fornecimento, caracterizada em 10 (dez) dias apos o
vencimento do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

c) Pela demora em corrigir falha no fornecimento, a contar do segundo dia da data da
notificagdo da rejeigao: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor contratado, por dia
decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas no fornecimento ou em substituir a(s) passagem(ns),
entendendo-se como recusa 0 nao fornecimento ou substituigdo da(s) passagem(ns),
nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejei¢do: 10% (dez por cento) do valor
contratado;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condi¢ao fixada na Lei Federal n® 14.133/2021, ou
no instrumento convocatorio e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento)
do valor da parcela a ser cumprida, para cada evento.

1) Na aplicagdo da sangao prevista no Inciso |l do subitem 9.2, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.
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lll. Ficara IMPEDIDO de licitar e de contratar com a Camara de Vereadores de Ribeirdo, pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecugao total do contrato;

c) Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou néo entregar a documentagao exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugado ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g) Quando néo se justificar a imposi¢do de pena mais grave.

IV. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar (Todos os Entes Federativos) pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:

a) Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

b) Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

c) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,

f) Também nos casos dos incisos Il a VIl do art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021,
quando for o caso de impor pena mais grave.

9.3  Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

10 - CRITERIO DE JULGAMENTO
10.1 Menor Prego Global

11 - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO ;

111 O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas e normas
previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial;

11.2 A fiscalizagéo sera exercida no interesse da Camara Municipal de Ribeirao/PE e nao exclui
nem reduz a responsabilidade contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;

11.3 A fiscalizagao da execugao dos servigos do Contrato sera de responsabilidade da Servidora a
Sra. Severina Maria do Nascimento, conforme Portaria n® 005/2025 do Gabinete da Presidéncia.

12 - DO VALOR ESTIMADO:

121 O valor estimado para a contratagéo € de R$ 5.199,95 (Cinco mil cento e noventa e nove
reais e noventa e cinco centavos)/ més e R$ 62.399,40 (Sessenta e dois mil trezentos e noventa e
nove reais e quarenta centavos)/ Global, conforme planilha abaixo.




M

sl 0
Ve

Camaza -.Hunicipa[ do Rifeirdia
Casa  Jeoé Coutinhic™

nove reais e quarenta centavos)/ Global, conforme planilha abaixo.

= VALOR MENSAL' VALOR TOTAL
ITEM/ DESCRICAO UND | QUANT ESTIMADO ESTIMADO

1 - Consuitoria e Assessoria em Gestao de
Saude e Seguranga do Trabalho;

2-PGR (Programa de Gerenciamento de
Risco);

3- PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional);

. 4- APR (Analise preliminar de riscos);

5 — Implantagao de Comissao Interna de
Prevencao de acidentes — CIPA,

6- CAT (Comunicagao de Acidente de MES 12 R$ 5.199,95 R$ 62.399,40
Trabalho);

7- LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho);

8- AET (Analise ergondmica do trabalho);
9- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);

10- ASO (Atestado de salde ocupacional), para
os casos em que forem obrigatérios;

11- Transmiss@o de documentos/ eventos de
SST ao eSocial;

13 - DA DOTAGAQO ORGAMENTARIA:
13.1  Para fazer face as despesas decorrentes da prestacao dos servigos objeto desta contratagao,

serao utilizados recursos através Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE, constante na(s)
seguinte(s) classificagao(Ges) orgamentaria(s):




Camara Municipal de Rifeirde
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Uridade Gestora: g Camara Muniopal de Vereadores de Riberdo
Org3o: 10000 Camara Municipal de Vereadores
Unidade: 10001 Camara Municipal de Vereadores
Fungao: 1 Legislativa
Subfungdo: 31 Acdo Legslatva
Programa: 101 GESTAQ ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
Agdo: 2.67 Manutengdo das Atividades da Camara Muniapal
Subacdo:
Natureza:  3.3.90.00.00  Aplicacdes Diretas
Fonte: 501 MSC - 1.501.0000 - RECURSOS PROPRIOS

Desbnagao: 1.501.0000 Sem Marcador Definido

14 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

A empresa que ofertar o menor prego devera apresentar no prazo de até 03(trés) dias ateis, a

contar do momento que for solicitado, os documentos abaixo listados:

14.1 HABILITAGAO JURIDICA / REGULARIDADE FISCAL e DECLARAGOES:

14.1.1 Habilitagao Juridica:

a)

Registro comercial, no caso de empresa individual

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando

de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos
de eleigéo de seus administradores;

Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
nomeacao da diretoria em exercicio;

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos subilens anteriores, com
indicagdo dos poderes do mandante para outorga, o instrumento de procuragéo publica ou
particular, com poderes especificos para representar a empresa em licitagdes publicas e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

e.1) A falta deste documento néo inabilitara a empresa, porém o preposto ndo estara apto a
representar a empresa.

Documento oficial de identificagdo que contenha foto do representante (socio ou procurador) da
empresa.

14.1.1.1 O Objeto Social da empresa devera ser igual ou similar ao que dispde o item 1.1 deste
Termo;
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14.1.2
a)

b)

g)

@ "
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Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:
Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de
Débitos, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive
as contribui¢bes previdenciarias e de terceiros;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
comprovada através de apresentagéo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o forecimento de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou
sede da empresa. Considerando-se a empresa com filial no Estado de Pernambuco, devera
apresentar, também, a CRF de Pernambuco;

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimentc
de Certidao de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou
sede da empresa;

Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho, através de Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei Federal n® 12.440/2011 e Resolu¢do Administrativa

n°1.470/2011 do TST;

Declaragéo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto
no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal (Modelo Anexo);

14.1.21 As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a
documentagao exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma
restrigdo;

14.1.22 Havendo restricdo na regularidade fiscal da microempresa e empresa de
pequeno porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias (teis, cujo momento inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogével por igual periodo, a critério da administragéo, para regularizagéo, pagamento ou
parcelamento do débito e emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas com eleito de
negativa.

14.1.2.3 A condigdo de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), para
efeito do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45),
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alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, a empresa enquadrada como microempresé ou
empresa de pequeno porte deve apresentar os seguintes documentos:

| - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:
a) Comprovante de opgao pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita
Federal: http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/simples.htm;

Il - Empresas n&o optantes pelo Sistema Simples de Tributagéo:

a) Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE comprovando
ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do Artigo 3° da LC
123/2006;

b) Copia da Declaragéo de Informagé@o Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balango e a DRE;

¢) Comprovante de inscricio e situag@o cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ;

d) Copia do contrato social e suas alteragdes;

lll - Os documentos relacionados nos itens | e |l deste subitem poderdo ser substituidos pela
certiddo expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instrugdo Normativa do DNRC n° 103
do Departamenio de Regisiro Empresarial e Integragdo (DREI) da Secretaria de Micro e
Pequena empresa, vinculada & Presidéncia da Republica.

IV - Os documentos relacionados nos itens |, Il e Ill deste subitem poderdo ser substituidos
pela Declaragdo de Cumprimento das Condigdes de Habilitagdo Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte — Modele Anexo.

14.1.3 A Documentacao relativa a Qualificagdo Técnica consistira em:

a) Comprovagdo da capacidade técnica para prestagdo dos servigos, apresentando
certiddo(des) ou atestado(s) fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito plblico ou
privado, que confirme que a proponente ja tenha executado ou esta executando atividades
similares as que se incluem no escopo da contratagao objeto do Termo de Referéncia.

14.1.4 A documentagao relativa a qualificagdo econémico-financeiro consistira em:
a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial referente aos processos de 1°
& 2° graus distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da empresa ou
de seu domicilio;

a.1) Cabera a empresa obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial,
de acordo com as disposigdes normativas do respectivo Estado da Federagao da sede
da empresa ou de seu domicilio,

a.2) A(s) empresa(s) em recuperagao judicial, esta(do) dispensada(s) da apresentagédo
das exigéncias na alinea a, desde que comprove a sua capacidade econdmica.
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14.1.5 As Declaragdes consistirao em:

a) Declaragédo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, em conformidade com o constante no Art. 63 Inc. IV da Lei 14.133/2021 -
(Modelo Anexo);

b) Declaragéo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituiéo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em conformidade
com o constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo),

¢) Declaragéo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, em conformidade com o
constante no Art. 63 Inc. | da Lei 14.133/2021 - (Modelo Anexo);

OBSERVAGOES:

1)  Em todos os documentos apresentados, a Razéo Social da empresa e o enderego
do estabelecimento comercial e/ou sede da empresa, devera ser o mesmo constante no
Contrato Social da empresa e/ou alteragéo deste;

2) A falta de veracidade de qualquer das informagdes prestadas pela empresa,
implicara no indeferimento de sua habilitagéo, independente das sancdes cabiveis;

3)  Nao sera concedida a habilitagdo & empresa que deixar de apresentar quaisquer

dos documentos exigidos para habilitagdo, ou apresenta-los em desacordo com as
exigéncias deste Termo de Referéncia.

Ribeirao/PE, 23 de janeiro de 2025.

dgbzeiear
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ANEXO
DECLARAGAO DA PROPONENTE DE CUMPRIMENTO AO ART.7°, INCISO XXXIIl DA
CONSTITUIGAO FEDERAL
A empresa inscrita no CNPJ n°
y por intermédio de  seu represente legal ofa)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do Art. 68 da Lei

n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

. Ressalva:  emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ( ).

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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ANEXO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A BMPIeSA ..ot ., inscrita N0 CNPJ N ..o, ,
por intermédio de seu representante legal 0(a) Sr.() .........coveeriiinirnienne , portador (a) da
Carteira de Identidade n® ... , DECLARA que é microempresa ou empresa de

pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, de 14
de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, cujo termos declaro conhecer
na integra, e esta apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no
certame em epigrafe, e em caso de haver restrigao na regularidade fiscal, esta assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, cujo momento inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo, para
regularizagao, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidoes negativas ou
positivas com efeito de negativa

E, DECLARA que no ano-calendario de realizagéo da licitagdo, ainda nao tem celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de  seu  represente  legal  o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , DECLARA sob as penas da Lei, que cumpre as exigéncias de

reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS DA PROPOSTA

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de  seu represente  legal  o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , DECLARA que a proposta econémica apresentada no certame

supra citado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, em conformidade com o constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.




ANEXO

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu represente  legal  o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° -
CPF n° , DECLARA para os devidos fins, que cumpre plenamente os

requisitos de habilitagdo exigidos.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestacido de servicos de Gestio de
Seguranca e Saiide do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de

Vereadores do Ribeirao/PE.

Fontes:

e Contratagdes similares realizadas pela Administra¢do Publica;
Método para obtengdo dos Pregos: Média
Valor Estimado: R$ 5.199,95 (Cinco mil cento e noventa e nove reais e noventa e cinco

centavos)/ més ¢ RS 62.399,40 (Sessenta e dois mil trezentos e noventa e nove reais e

quarenta centavos)./ Global.

Data da Elaboragdo: 23/01/2025
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03/01/2025; 2121 Portal Nacional de Contratagbes Publicas

‘“ 2> Contratos

Contrato n° 18/2024

Ultima atuatizacéo 27/11/2024

Local: Jodo Alfredo/PE  Orgéo: JOAO ALFREDO CAMARA MUNICIPAL
Unidade executora: 1 - CAMARA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO
= % Portal Nacional de Contratacoes Publicas Q
Data d; divulgagao no PNCP: 27/11/2024  Data de assinatura: 30/05/2024  Vigéncia: de 30/05/2024 a 31/12/2024
Id contrato PNCP: 08783003000150-2-000018/2024  Fonte: Elmar Tecnologia
Id contratacao PNCP: 08783003 -1-000
Objeto:

CONTRACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO, DE ACORDO COM AS
OBRIGATORIEDADES DAS LEGISLACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS ATUAIS, REALIZANDO: ELABORACAO DE
LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO), PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS), PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL); ENVIOS MENSAIS DOS EVENTOS DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO NO ESOCIAL, GRO (GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS) EM
CONFORMIDADE COM A NROL. INCL

VALOR CONTRATADO

R$ 31500.00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica = CNPJ/CPF: 50.137.937/0001-81 Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razio social: CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Arquivos Historico

Nome Data Tipo Baixar

CONTRATO 27/11/2024 Contrato X
Exibir 5 1-1de litens Pagina

ARSI YUY, DN s O e U0 1 63003000 | Si2024i 10



CASA Dr. ARSENIO MEIRA VASCONCELLOS

Poder Legislativo

CONTRATO N°: 018/2024.

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE 8SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE JOAO
ALFREDO - PE, E A EMPRESA CARDMAIS SST
- SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE JOAO
ALFREDO, Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n® 08.783.003/0001-50, com sede na Rua Treze de Maio, s/n, Centro, municipio de Joao
Alfredo, Eslado de Pernambuco, neste alo representada legaimente por seu Presidente, o
senhor WALQUE DUTRA DA SILVA, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF sob o n°
027.644.784-02 e no RG sob o n° 5167216 SSP/PE, residente e domiciliado na Rua Antonio
R. Lima, n® 56-C, Centro, municipio de Jodo Alfredo, Estado de Pernambuco, doravante
denominado CONTRATANTE, e do outro lado a empresa CARDMAIS SST - SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n® 50.137.937/0001-81, com sede na Rua Padre Rocha, n° 197, Sala A, Sao Jose,
municipio de Carpina, Estado de Pernambuco, neste ato representado pela socia a senhora
JULLIANA PATRICIA CAVALCANTI DOS SANTOS, brasileira. solteira, empresaria, inscrita
no CPF sob o n° 049.264.995-25 e na CNH sob o n® 05651859060 DETRAN/PE, residente e
domiciliada na Rua Fontes, n° 87, apto. 701, Matriz, municipio de Vitdria de Santo Antao,
Estado de Pernambuco, doravante denominado CONTRATADO, decidiram as partes
contratantes assinar o presente contrato, o qual se regerd pelas clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa Licitagdo n°® 00015/2024, Processo Administrativo n®
0018/2024, processada nos termos do Art. 75 da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de
2021, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

CONTRAGAO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA DE SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO, DE ACORDO COM AS OBRIGATORIEDADES DAS LEGISLACOES
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS ATUAIS, REALIZANDO: ELABORAGAO DE
LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO), PGR
(PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS), PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL); ENVIOS MENSAIS DOS EVENTOS DE SAUDE E
SEGURANGA DO TRABALHO NO ESOCIAL, GRO (GERENCIAMENTO DE RISCOS
OCUPACIONAIS) EM CONFORMIDADE COM A NRO1, INCLUINDO TREINAMENTOS E
ASSESSORIA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, DE FORMA A ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE JOAO ALFREDO/PE.

Rua Cel. Jose Ferreira da Silva, s/n® ~ Boa Vista - CEP: 55.720-000 - Joao Alfredo - PE
Fone: (B1) 3648-1122 — CNPJ: 08.783.003/0001-50 ~ E-mail. camarajoacalfredo. pe@gmail.com




CASA Dr. ARSENIO MEIRA VASCONCELLOS

Poder Legislativo

o)

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO:

O valor total deste contrato, a base do prego proposto, € de R$ 31.500,00 (trinta e um mil e
quinhentos reais).

ITEM | ESPECIFICAGOES , UNID | QUANTIDADE | VL.UNIT. | VL.TOTAL
[ CONTRAGAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS NA AREA DE | I
SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO, DE ACORDO COM |
'As OBRIGATORIEDADES DAS LEGISLAGOES
| TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS ATUAIS, |
| REALIZANDO: ELABORAGAQ DE LTCAT (LAUDO TECNICO |
'DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO), PGR |
(PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS), PCMSO | |
1 | (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE | Parcela 07 | R$4.500,00 | RS 3150000 |
OCUPACIONAL); ENVIOS MENSAIS DOS EVENTOS DE | |
;SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO NO ESOCIAL, GRO |
{GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS) EM
| CONFORMIDADE COM A NRO1, INCLUINDO TREINAMENTOS
| E ASSESSORIA DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO, |
DE FORMA A ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA |
| MUNICIPAL DE VEREADORES DE JOAO ALFREDO/PE. |

CLAUSULA QUARTA - DO CRITERIO ORGAMENTARIO:
As despesas do contrato neste exercicio correrdo a conta da seguinte dotagéo orcamentaria:

Orgao: 01 - Poder Legislativo

Unidade: 0101 - CORPO DELIBERATIVO E SECRETARIA da camara
01.031.0101.2001 — Manutengao da Secretaria

3.3.90.35 - Servigos de Consultoria

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposigdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21: da
seguinte maneira: Em até 30 dias contados do protocolo da nota fiscal, devidamente
atestados pelo setor competente

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

O prazo maximo da prestagdo do objeto da contratagdo, que admite prorrogacdo nas
condigbes e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

Inicio: 3 (trés) dias
Conclusao: 07 (sete) meses

A vigéncia da presente contratagdo sera determinada: até o final do exercicio financeiro de
2024, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a Cel Jose Ferreira da Silva, s/n® - Boa Vista = CEP: 55.720-000 - Jodo Alfredo — PE
3648-1122 — CNPJ. 08.783.003/0001-50 —~ E-mail, camarajoaoalfredo pe@gmail.com
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CASA Dr. ARSENIO MEIRA VASCONCELLOS 1P

Poder Legislativo ;

s,

Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagées do Contrato e do Termo de Referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato;

Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com a legislagao.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
COmM 08 recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
o0s servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados, a criterio da Administragao;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes,
dolosa ou culposamente, Ao Poder Legislativo ou a terceiros,

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o ©Orgdo para a execugao do servigo, 0$ quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislagcao especifica;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

Relatar Ao Poder Legislativo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacédo dos servigos; N
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Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na contratagao;

Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta obrigada, exceto nas
condigdes se previamente autorizadas pela Administragao;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas € determinagdes em vigor,

Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgao Contratante;
Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

CLAUSULA NONA — DA ALTERAGAO E EXTINCAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos € condigbes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua
extingdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados O contraditério e a
ampla defesa, ocorrera nas hipoteses e disposicbes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei n°
14.133/2021.

Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do Art. 124, da Lel R
14 133/2021 o Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixado no
Art. 125. do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo
ou supressdo podera exceder O limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de
acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratagdo e observadas as condigdes de adimplemento das
obrigagbes pactuadas, 0s procedimentos e condicbes para receber 0 seu objeto pelo
Contratante obedecerdo, conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei n° 14.133/2021.

Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se dara
pelas partes, quando verificado O cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15
(quinze) dias da comunicagao escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de
recebimento definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apos o decurso do
prazo de observagao ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais,
nao podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais,
devidamente justificados. e
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Poder Legislativo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do
interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na
forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo
diploma legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragéo
administrativa de dar causa a inexecu¢ao parcial do contrato, quando nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execugao do
objeto da contratagdo;, ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por
qualquer das infragdes administrativas previstas no referido Art. 155, d — impedimento de
licitar e contatar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sangao, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas infractes
administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 155, quando
nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave; e — declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infragOes administrativas
previstas nos incisos VI, IX, X, X| e Xll do caput do referidc Art. 155, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do mesmo artigo
que justifiqguem a imposicac de penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do
referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apos a
comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a
compensagao financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data
correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razao
do atraso no pagamento serdo calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x
I, onde: EM = encargos moratorios, N = numero de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de
compensacgao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do
IPCA-IBGE acumulado nos udltimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado
pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice estabelecido para a
compensacgao financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo entéao
em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E
GERENCIAMENTO:

Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicbes de Gestor e Fiscal do [
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especiaimente para%
e 3
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Poder Legislativo

fiscahzar a sua execugao, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para
assisténcia e subsidio de informagdes pertinentes a essas atribuigdes.

DAS OBRIGAGOES DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO:

CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

a) Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade
competente;
b) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagdo de penalidade
cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;
. c) Emitir avaliagdo da qualidade do servigo;
o d) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
e) Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

f) Propor aplicagdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais,

g) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

h) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato néo seja ultrapassado;

i) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

"@® cABE A0 FISCAL DO CONTRATO:

a) Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente
5] de suas clausulas, assim como das condi¢des constantes do edital e seus anexos, com
vistas a identificar as obrigag¢des in concreto tanto da administragéo contratante quanto
da contratada,

b) Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugao do objeto, bem como tragar metas de controle,
fiscalizagao e acompanhamento do contrato;

c) Disponibilizar toda a informagao necessaria, assim como definido no contrato e
dentro dos prazos estabelecidos;

d) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢ées do Edital da Licitacao e seus
anexos, planilhas, cronogramas etc.,
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Poder Legislativo;

e) Comunicar a Administragdo a necessidade de aiteragbes do quantitativo do
objeto ou modificagdo da forma de sua execucgdo, em razdo do fato superveniente ou
de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo
resultado;

f) Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando material diverso
daquele que se encontra especificado no edital da licitagdo ou respectivo contrato ou
ordem de servigos/fornecimento, assim como observar, para © correto recebimento, a
hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e
aceito pela Administragao;

g) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

h) Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que devera receber escopo de
trabalho detalhado;

1) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apos os contatos prévios com a contratada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Joédo Alfredo, Estado de Pernambuco.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 03 (trés) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Joao Alfredo - PE, 30 de maio de 2024.

TESTEMUNHAS: CONTRATANTE:

NOME( «@/ e / <

CPF: ng} )((Q o0

NOME (]A. \ ‘\ \’\r\.( l Ly .\L,. 1. .
CPF:

‘A/m:ﬁ . MUNICIPAL JOAO
LFREDO/PE
WALQUE DUTRA DA SILVA

CONTRATADO:

r_ ER B L_' ARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA
50 137 937/00018 JULLIANA PATRICIA CAVALCANTI DOS
CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA SANTOS
DO TRABALHO LT
R. Padre Rocha, 1 L.A

Sao Jose - CEP: 55.916-140

CEP: 55 7"0 000 - . na" Alfredo — PE

eu_l gmail.com
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Contrato n°® 004/2024

Ultima atualizacdo 0171072024

Local: Cumaru/PE  Orgdo: CUMARU CAMARA MUNICIPAL

Unidade executora: 929618 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CUMARU - PE
Tipo: Contrato (termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 004/2024 Categoria do processo: Servicos
Data de divulgacao no PNCP: 01/10/2024  Data de assinatura: 08/01/2024  Vigéncia: de 08/01/2024 a 31/12/2024
Id contrato PNCP: 08985418000107-2-000004/2024 Fonte: Compras.gov.br

Id contratagao PNCP: 08385418000107-1-000004/2024

Objeto:

. Contracao de empresa para a prestacao de servicos na area de saude e seguranca do trabalho conforme as
obrigatoriedades das legislacoes trabalhistas e previdenciarias atuais. em conformidade com escopo abaixo, realizando:
Elaboracao de LTCAT (Laudo Tecnico das Condigoes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos),
PCMSO (Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional); envios mensais dos eventos de Saude e Seguranca do
Trabalho no eSocial, GRO (gerenciamento de riscos ocupacionais) em conformidade com a NROL. incluindo treinamentos e
assessoria de saude e seguranca do trabalho prestada a Camara Municipal de Vereadores de Cumaru-PE.

VALOR CONTRATADO

R$ 54.000,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 50.137.937/0001-81 Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Arguivos Historico
Nome Data Tipo Baixar
11D PO04.2024CONTRATO0042024Asses  01/10/2024 Contrato £ 3
»
Exibir | 5 1-l1delitens Pagina: 1
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i PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
% Estado de Pernambuco
Casa José Canizio Goncalves de Lima
CNPJ: 08.985.418/0001-07

PROCESSO ADMINISTRATIVO 004/2024 - CAMARA DE VEREADORES
CONTRATO N2 004/2024.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO, QUE
FAZEM ENTRE SI A CAMARA DE VEREADORES DE
CUMARU E A EMPRESA CARDMAIS SST - SAUDE E

juridica de Direito Pablico, inscrita no CNP] sob n? 08.985.418/0001-07, doravante denominada
CONTRATANTE, nieste ato representado pelo seu Presidente, Si. Antdnio Américo Jesus Mendes
de Medeiros, brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n° 5.277.805 - SDS, CPF n®
009.771.324-47 e do outo lado a empresa CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, inscrito no CNP] n® 50.137.937/0001-81, estabelecido a Rua Padre Rocha, N2 197, SALA A,
Sdo José, Carpina - PE doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada pela Sra, Julliana Patricia Cavalcanti dos Santes, bragsileira, solteira, inscrita no
CPF/MF sob o n? 049.264.995-25, portador do CNH n? 05651859060- DETRAN/PE, tendo em
vista 0 yue consid nu Processu Adutinistrativo 12 604/2024 e e observincia as dispusigOes da
Lei n® 14,133 de 01 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente CONTRATO, mediante as
clausulas e condigoes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto da presente contratagdo é a Contragdo de empresa para a prestagdo de servigos na
area de saude e seguranca do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislacoes
trabalhistas e previdenciarias atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando:
Elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho), PGR

Ocupacional); envios mensais dos eventos de Satde e Seguranga do Trabalho no eSocial, GRO
(gerenciamento de riscos ocupacionais) em conforinidade com a NRO1, incluindo
treinamentos e assessoria de satde e seguranca do trabalho prestada a Cimara Municipal de
Vereadores de Cumaru-PE.

1.2. Este CONTRATO vincula-se ao Termo de Referéncia, identificado no preambulo e a proposta
vencedora. independentemente de transcricao.

2.  CLAUSULA SEGLINDA - VIGENCIA

A Oahsi= Raceatis dae idne whr CSimmeioP T < CLTP SEL.CE DO
AV. UZOTi0 1'Ciicird aos Sautua, 500, Clilidit=1 L = Cill JJUJJ=uuy

Fone: (81) 3644.1071/ E-mail: camaracumaru@hotmail.com



_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
@ Estado de Pernambuco
- Casa José Canizio Gongalves de Lima
CNPJ: 08.985.418/0001-07

2.1. 0 prazo de vigéncia deste CONTRATO é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio
na data de 08/01/2024 e encerramento em 31/12/2024.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. 0 valor do presente CONTRATO é de R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais)
mensais perfazendo um valor glohal de R$ 54.000,00 (Cinguenta e quatro mil reais) para um

periodo de 12 (doze) meses.

3.2. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inciusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

+
4.1. As despesas decorrentes deste CONTRATO estdo programadas em dotagdo orcamentaria
P

rénria, nrevista no orcamente do Municinio, para ¢ exercicie de 2024, na classificacdo abaixeo:
)y P ¥ f] : -

Orgio: Poder Legislativo

Unidade: Caimara Municipal de Vereadores do Cumaru

Projeto atividade: 0103100012002.000 - Manutengio das Atividades da Cimara
Elemento da Despesa: 33503500 - Guiros Servigos de Terceiros - Pessoa juridica.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1 0 pagamento seri realizado no prazo maximo de até 20 (trinta) dias, contados a partir do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

momba ookt Al aadas mal A ,m...a—.--o--.d..
COnta CoITene indicaaos paid Conitataads,

.1.1. Comsidera-se oCoITiao 0 recebimentio da nota fiscal ou falura No MoNEnio em Gue o
rgao contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

(=A%

5.2. Havendo erro na apresentacido da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagao tinanceira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a ap6s a comprovacio da regularizacio da situacdo, ndo acarretando gqualquer 6nus para a
Contratante.
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CAMARA MUNICIPAL DE CUMARU
@ Estado de Pernambuco
Casa José Canizio Goncalves de Lima
| CNPJ: 08.985.418/0001-07

5.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

5.4. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
seiam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla

5.5 Persistinda a irregunlaridade, a contratante deveri adotar as medidas necessdrias A rescisin

AnfFrca
ucitoa.

|l o= csmen B J s rmrrn b cameh o P T P . B e e P T - e T LI
5.5.1. Quando do pagamento, sera efetuada a reten¢do tributdria prevista na legislagao aplicavel

[ L o gy . ] . . . 1 o 1 nT . 1 . 1 v s~ 1 v
5.6, A Cuntraiadd regularmenie vptanie peio Simpies Nacional, nos ierinos da Lei Compiemenidr

n? 123, de 2006, nio sofrera a retengdo tributiria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto. fica convencionado qgue a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a

anlicarin da geoninte fArmula:
ur-.-\.uyuv L b’\rbu‘ Aew dwra

mula;
EM=IxNxVP sendo:

EM = Encargos moratérios;
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I=indice de compensagio financeira, assim apurado:

[=(mx) 1= -(TX/100)

—~ -

365
TX = Percentual da taxa anual = Taxa SELIC vigente no momento da apura¢ao;

6. CLAUSULA SEXTA- REAJUSTE

6.1.  As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
a

i€X0 a €ste coiitrata.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

K ¥ et sl Sn..¢ﬁ_ﬂ = tam M Vv e AT MDY S8 _NNn
AV, VLUV L CliCila uud aALitud, /11, Clilidiu-1 L - uily JJ0uoo=-uuv
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11.1.3. determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial, os termos do art. 138, inciso 11, da Lei n*¥ 14.133, de
2021

11.2. Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no Art, 138 inciso [, da Lei n® 14,133, de 2021,

11,4, 0 termo de rescisio serd precedido de Relatdrio indicative doc seguintes aspectes

caso:

Art. 138. A extingdo do contrato podera ser:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagoes e multas.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- VEDACOES

12.1. Evedado a CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagao financeira;

2.1.2. interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da
ONTRATANTE, salvo nos casos previstos em iei.

)y =

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-o pela disciplina do art. 124 da Ler n* 14.133, de
2021.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

123 As supressies resultantes de acardo celebrada enfre as partes contratantes noderin exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS.

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes contidas na Lei

n? 14122 da 2 i i a
n® 14133, de 2021, e demais nermas federais de licitagBes e contrates administrativos e,

subsidiariamente, segundo as disposig¢es contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consuinidor - € normas e piincipios gerais dos coitiraios.

- - v S s v o T v e W wmw s w8 W W o e a e

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO GESTOR E FiSCAL DO CONTRATO

i5.i. O acompanhamento/Gestao e fiscalizagdo do presente Contrato sera reaiizado por servidor

devidamente indicado pelo gestor, por meio de instrumento préprio, com a finalidade de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do presente Contrato.

15.2. Cabera ao gestor do contrato:
15.2.1. Organizar os custos e prazos dessa mesma contrato; Executar de forma mais econémica e;

15.2.2. Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e
encaminhar o processo administrativo a unidade de contratos, com a solicitacdo de prorrogacio;

15.2.3. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica, observando
para que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

15.3. Caberi ao fiscal do contrato:

15.3.1. Veriﬁcar se a execugéo do objeto do contrato estd ocorrendo conforme as normas e

.............. = ........,

15,22, Esti incumbido o fiscal do contrato ao devido acompanhamer

piao ¢ nscal S

e i xec
contrato, cabendo-lhe verificar o cumprimento dos prazos e de outras condigdes estabelecida
. D L 2

obrigagdes assumidas entre contratante e contiratado, para gue a Ad
sendo executado o que efetivamente fora pactuado;

15.3.3. Verificar se a entrega de materiais, execu¢do de obras ou a prestagio de servigos sera
cumprida integral ou parceiladamente;

15.3.4. Anotar em formulario proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢ao do contrato,
determinando o que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

15.3.5. Receber e atestar as notas fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento;

15.3.6. Comunicar a unidade competente, formalmente, irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apés os contatos prévios com a contratada;

P - AV i o cLecc_nNnnn
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15.3.7. Solicitar a unidade competente esclarecimentos de dividas relativas ao contrato sob sua
responsabilidade;

15.3.8. Verilicar se o prazo de entrega, especiticagées e quantidades encontram-se de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual;

15.3.9. Comunicar a unidade competente eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execucio do
objeto, bem como os pedidos de prorrogagio, se for o caso;

15.3.10. Confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no
contrato:

2 = mw Levmwew = ——— o m w T -

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA- PUBLICACAO

Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n? 14.133, de 2021.

141 Incumhird 3 CONTRATANTE nrn\ndﬂnrlar a pnh!lrn, o deste instrumento, por extratn, no

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da comarca de Cumaru - PE para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste contrato que ndo possam ser compostos peia conciliagdo, conforme art. 138 da Lei n®
14.133/2021.

17.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de

3 A i A 1 oo
igual teer, que, depois de lide e achade em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Cumaru, 08 de janeiro de 2024

ANTONIO AMERICO JESUS MENDES DE CARDMAIS 55T - SAUDE E SEGURANCA
MEDEIROS DO TRABALHO LTDA
PRESIDENTE DA CAMARA CNPJ] N2 50.137.937/0001-81
P/ CONTRATANTE -CONTRATADA -
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https:Htomeconta.tc:epe.tc.brlfomecednrl?cpfcnpj=501379370001B1&norneFomecedor=CARDMAlS SST - SAUDE E SEGURANCA DO TRABAL...

Fornecedor - TomeConta

DADOS GERAIS

Empenho: 0000222

Unidade Jurisdicionada: Camara Municipal de Macaparana

Unidade Orgamentaria: CAMARA MUNICIPAL CORPO DELIBERATIVO

Histérico Empenho: VALOR QUE SE EMPENHA RELATIVO A PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO, MEDICINA DO TRABALHO
E DE SAUDE OCUPACIONAL, CONFORME AS OBRIGATORIEDADES DAS LEGISLACOES
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS ATUAIS, EM CONFORMIDADE COM ESCOPO ABAIXO,
REALIZANDO: ELABORACAO DE LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO

| RABALHOD), PGR (PRUGRAMA DE GERENCIAMEN 1O DE RISCOS), PCMSO (PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL); ENVIOS MENSAIS DOS EVENTOS DE SAUDE E
SEGURANCA DO

Data Empenho: 18/11/2024

CPF/CNPJ do Credor: 50.137.937/0001-81

Nome/Razédo Social: CARDMAIS SST SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CARDMAIS SST SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Fonte de Recurso: Outros Recursos nao Vinculados

CLASSIFICAGAO

Funcgdo: Legislativa

Subfuncédo: Agdo Legislativa

Programa: PROCEDIMENTOS DO LEGISLATIVO

Acdo: MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE MAC
Categoria Economica: Despesa Corrente

Natureza de Despesa: Outras Despesas Correntes

Modalidade de Aplicagdo: Aplicacdes Diretas

Elemento de Despesa: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Subelemento de Despesa: SEM SUBELEMENTO

TOTAL EMPENHADO: R$ 4.500,00
Descricao Data Empenho Valor Empenhado (R$)

Empenho 18/11/2024 R$ 4.500,00

TOTAL LIQUIDADO: RS 4.500,00

Descricdo Numero Data Liquidagao Valor Liquidado (R$)

3/4



03/01/2025, 21:38 Fornecedor - TomeConta

Liquidagao i i8/11/2024

"' Tribunal de Contas

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Rua da Aurora, 885, Boa Vista, Recife, PE

CEP 50050-010

. Escola de Contas Publicas 1 TCE

Escola de Contas Publicas Prof. Barreto Guimaraes
Av. Jornalista Mario Melo, go. Recife-PE

CEP: 50.040-010

https:/ftomeconta.tcepe.tc.brifornecedor/?cpfCnpj=50137937000181 &nomeFornecedor=CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO TRABAL...  4/4
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ﬁ > Contratos

Contrato n® 005/2024/2024

Ultima atualizacdo 12/06 /2024

Local: Cupira/PE  Orgdo: CUPIRA CAMARA MUNICIPAL  Unidade executora: 1 - CUPIRA CAMARA MUNICIPAL
Tipo: Contrato (termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 006/2024 Categoria do processo: Servicos
Data de divulgagdo no PNCP: 12/06/2024  Data de assinatura: 21/05/2024 Vigéncia: de 21/05/2024 a 21/05/2025

Id contrato PNCP: 08653503000178-2-000003/2024  Fonte: Mk Tecnologia e Seguranca

Id contratagio PNCP: 08653503000178-1-000006/2024

Objeto:
PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO ATENDENDO AS LEGISLACOES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIIARIAS ATUAIS E COM ENVIO DE RELATORIOS AO E-SOCIAL

VALOR CONTRATADO

R$ 42.000,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 50.137937/0001-81 Consultar sancoes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: CARDMAIS SST

Arquivos Historico
Nome Data Tipo Baixar
. conlrato 005 cupira 12/06/2024 Contrato £ 3
Exibir 5§ 1-1de litens Pagina: | 1

gov.briapy /086535030001 78/2024/3
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CONTRATO N°.005/2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO, A CAMARA
MUNICIPAL. DE CUPIRA/PE E, DE OUTRO, A
EMPRESA CARDMAIS SST- SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, NA
FORMA ABAIXO ADUZIDA.
A Cimara Municipal de Cupira, no Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direito piblico, com

sede na rua Desembargador Felismino Guedes, n°. 2, Centro, Cupira — PE, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 08.653.503/0002-78, neste ato representado pelo Presidente, Sr. EMERSON FERREIRA
CALADO, brasileiro, casado, portador do CPF/MF n° 025.243.484-66 e da CI n° 5.403.745 SSP/PE,
residente e domiciliado na avenida Presidente Vargas, n° 22 - A, Centro, Cupira/PE, neste ato

denominado CONTRATANTE, e a empresa CADMAIS SST- SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 50.137.937/0001-81, estabelecida na Ru Padre Rocha,
1197 Sala A, Sdo José, Carpina, CEP: 55.815-140, doravante de denominada CONTRATADA, neste

MVALT AT M

ato representada por seu representanie iegal, JULLIANA PATRICIA CAVALCANTI DOS SANTOS,
brasileiro, casado, empresdrio, inscrito no CPF n°® 049.264.995-25 , Habilitagdo n® 05651859060, tém
entre si justo e acordado, celebrar o presente contrato, tendo em vista o que consta na dispensa de valor

de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as cldusulas e condigdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

prestagdo de servigos na area de saide ¢ seguranga do trabalho conforme as obrigatoriedades
das legislagBes trabalhistas e previdencidrias atuais, em conformidade com escopo abaixo,
realizando: Elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabaiho),
PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional); envios mensais dos eventos de Salde e Seguranga do Trabalho no e-
Social, GRO (gerenciamento de riscos ocupacionais) em conformidade com a NROL, incluindo
treinamentos e assessoria de sadde ¢ seguranga do trabalho, por dispensa de licitagdo, contorme
condigdes, quantidades ¢ exigéncias estabelecidas no termo de referéncia.

[y

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente instrumento é de 12 (doze) meses, contado a partir da data da assinatura,

2.2 A prorrogacao podera ser admitida nos termos do artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante a

prévia justificaliva da autoridade competente.

R —— - e S A s 0]
Rua Desembargados Falismino Guadaes, 02 - Canlro Cupira (PE)

CEP 55460 000TEL (81) 3738-1627E-MAIL: secretariaiicamaracuplra pa gov br
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2.3. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data limite do orgamento estimado
elaborado pela CONTRATANTE.

2.5. Os pregos contratados poderao sofrer reajuste apés o interregno de um ano contado da data limite do
orgamento estimado elaborado pela CONTRATANTE, aplicando-se o Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Ampio (iPCA), exciusivamente para as obrigagdes iniciadas e conciuidas apés a ocoiéncia da
anualidade.

2.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Gitimo reajuste.

27. Mo caso de atraso ou n3o divulgaglo do Indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente
t30 logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de célculo
referente ao reajustameniio de pregos do valor remanescenie, sempre que este ocoimer.

2.8. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

2.9. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado peia iegisiagao entao em vigor.

2 10. Na auséncia de previs3o legal quanto ao Indice substituto, as partes elegerao novo Indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

2.11. O reajuste sera realizado por apostilamento.

2.12. Os pregos ajustados j4 levam em conta todas e quaisguer despesas incidentes na execugdo do objeto.
2.13. O prego ajustado também podera sofrer corregao desde que reste comprovada a ocorréncia de quaisquer
das hipoteses previstas na alinea “d", do inciso Il, do art. 124, da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1. O valor global anual deste contrato ¢ de R$42.000,00 (quarenta ¢ dois mil reais), em R$3.500,00
(trés mil ¢ guinhentos reais) mensais, conforme proposta da CONTRATADA integrante deste
instrumento, inclusos todos os imposlos, encargos, taxas, seguros ¢ demais despesas necessérias a sua
execugdo.

3.2. O pagamento ser4 processado em até 30 dias apés a apresentagdo da nota fiscal, devidamente
atestada pelo CONTRATANTE, per meio de nota de empenho, mediante transferéncia banciria.

3.3. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Contratante, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira ¢ sua apuragdo se fard
desde a data de seu vencimento até a datn do efetivo pagamento,

CLAUSULA QUARTA - DO FORNECIMENTO DO OBJETO

4.3. O servigo comegara a ser prestado pela contratada em até 48 (quarenta e oito) horas, contados
apés a celebragdo do contrate, ficard sob responsabilidade do fiscal de contrato 0 acompanhado de
Termo de Recebimento.

e e e e e i)

Rua Desembargador Fellsmino Guedes, 02 - Centro Cuplra (PE)
CEP 55460.000TEL (81) 3738-1627E-MAIL; secrotarla@camaracupira pe gov.br
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4.3.1. Consiaiadas irrcgularidades no fornecimenio, a CONTRATANTE poderi:
4.3.1.1. Se disser respeito A especificaciio, reieiti-los no todo ou em parte, determinando sua
readequagiio ou rescindindo a contratagiio, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

4.3.1.2. Na hipdtese de readequagiio, a CONTRATADA deverd fazé-lo em conformidade com a
indicaciio da CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias, contado da notificagiio por
escrito, mantido o prego inicialmente contratado.

4.4. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias tteis apds o
recebimento provisério, uma vez verificado o atendimento integral das especificacdes contratadas

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO
5.1. A fiscalizagiio do contrato serd exercida por representante da Contratante, o Sra. Maria Edileuza
Barboza de Melo, mat. 305, a qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da vigéncia do

' contrato ¢ tudo dara ciéncia 4 Contratada, conforme artigo 117 da Lei 14.133/2021.

5.2. A fiscalizagfio de que trata o subitem acima niio exclui nem reduz a responsabilidade do licitante
vencedor pelos danos causados dirctamente a Contratante ou a terceiros em raziio da execugdo do
contraio em confornidade com o ariigo 120 da Lei 14.133/2021.

5.3. As decisoes e providéncias que uitrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para adogiio das medidas convenientes.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da seguinte dotagdio orgamentria:

10 - PODER LEGISLATIVO
1002 - CORPO DELIBETATIVO
01- LEGISLATIVA
0i 03i - ACAO LEGISLATIVA
‘ 01 031 0101 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA
3.3.90.30.00 —- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES

7.1 DA CONTRATANTE

7.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugfio do objeto deste contrato;

7.1.2. Efetivar a satisfacio do crédito da CONTRATADA, nos precisos termos dispostos neste
instrumento,

7.1.3. Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela
CONTRATADA, pertinentes ao objeto do presente pacto.

—_— e S = e e e it et i ']
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7.1.4. Comunicar imediatamenie 8 CONTRATADA quaiquer irreguiaridade constatada na execu¢do
do objeto, utilizando-se da forma escrita. para que esta possa tomar as medidas necessarias.

7.1.5. Zelar pelo conteido dos produtos contratados, ndo transferindo acesso ou divulgando seu
conteido a terceiros, sem prévia e expressa autorizagio da CONTRATADA.

7.1.6. Notificar 8 CONTRATADA por escrito € com antecedéncia. sobre a inten¢do de aplicagdo de
muitas, penaiidades e quaisquer débitos de sua responsabiiidade.

7.1.7. Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado. desde que atendidas as obrigagdes
contratuais.

7.2 DA CONTRATADA

72.1. fomecer os itens de acordo com sua proposta, normas legais e clausulas deste contrato, ¢ objeto
contratado, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel cumprimento de suas obrigagdes:

7.2.2. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do
contrato;

7.2.3. Manter, durante toda a execugdo deste contrato, em compatibilidade com as obngagdes
e

assuimidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a coniratagdo.

7.2.4. Responsabilizar-se civil, adminisirativa € penalmente, por quaisquer danos e ou prejuizos
materiais ou pessoais que venha a causar e/ou causados pelos seus empregados ou preposto, ao
CONTRATANTE ou a terceiros.

7.2.5. Manter canal de atendimento para representi-la durante a execucio do contrato e para
iniermediar as solicilagdes enire as paries, realizada sempre que possivel medianic mensagens
eletronicas/e-mails, o qual devera ser aceito pelo CONTRATANTE.

7.2.6. Notificar 4 CONTRATANTE sobre a ocorréncia de quaisquer irregularidades ou sobre a
indisponibilidade da ferramenta, durante a execugdo e vigéncia do contrato.

7.2.7. 1 Cumprir o contrato conforme previsto no termo de referéncia, no aviso de contratagio e neste
instrumento, com todo zeio, diligéncia e honestidade, observada a iegisiagdo vigente, resguardando os
interesses da Cimara Municipal de Cupira-PE.

7.2.8. A Contratada fica obrigada a efetuar a qualquer tempo e a critério da Camara Municipal de
Cupira-PE, a adequagdo da aquisigdo, por ventura apresentarem divergéncias com as especificagdes
definidas neste termo de referéncia, no aviso e contraio, sem quaiquer 6nus para o Poder Legisiativo,

7.2.9. Serdo de inteira responsabiiidade da Contratada, as despesas decorrentes com frete, transporte ¢
demais custos advindos da entrega, emplacamento, bem como despesas com montagem, desmontagem
e remogdo do equipamento novo, ou do que eventualmente for substituido e daquele que vier em seu
jugar, nos prazos esiabeiecidos.

St
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7.2.10. Apresentar as certiddes mencionadas nos documentos de habilitagio, na ocasido da entrega da
Nota Fiscal;

7.2.11 A recusa da Contratada cm recolher os encargos fiscais ¢ trabalhistas, autoriza a rescisZo
unilateral o presente Contrato, bem como retengio dos valores devidos a titulo de encargos e impostos
¢ a contratada ndo terd direito a qualquer tipo de indenizagdo, ficando ainda sujeita as penalidades
previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2.12. Responsabilizar-se por danos ou prejuizos pessoais ou materiais que, por ventura venham a ser
causados a Camara Municipal de Cupira/PE.

7.2.13. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdio e qualificag@o exigidas na licitagdo.

7.2.14. Obedecer no ato da entrega as condigdes ofertadas na proposta de prego, tais como: marca,
modelo, versio, fabricanie, iipo de apreseniagdo e procedéncia do bem.

CLAUSULA OITAVA - BASE LEGAL

8.1. A presente contratagiio encontra-se fundada no art. 75, inciso II, da Lei 14.133/2021,
inexigibilidade de licitacio devidamente justificada no Processo Administrativo n® 003/2024.

CLAUSULA NONA - EXTINCAO

9.1. A extingdo do presente Contrato podera ocorrer:

a) por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua propria conduia,

b) de forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliaglo, por mediagdc ou por comitd
de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragio;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

9.2. Os casos de extinglio contratual serdo formalmente motivades, assegurando-se d CONTRATADA
o direito a prévia ampla defesa e ao contraditério.

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de extingdo determinada
por ato unilateral da CONTRATANTE prevista no art, 139 da Lei n® 14.133/2021.

9.4. O termo de rescisdio serd precedido de Relaidrio indicativo dos seguinies aspectos, conforme o
caso:

I - Balango dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

111 - Indenizagdes e multas

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Rua Desembargador Felismino Guedes, 02 - Centro Cupira (PE)
CEP 55460.000TEL (81) 3738-1627E-MAIL: secrelarizfcamaracupira pe gov br
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10.1. Em conformidade com o estabelecido nos Artigos 155 e 156 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada
que descumprir as condigdes deste instrumento ficard sujeita is seguintes penalidades:

L. Pelo atraso injustificado Multa moratéria de 0,1% (um décimo por cento) do valer do contrate, por
dia de atraso injustificado do inicio de sua execugdo, até o limite méximo de 2% (dois por cento).
Acima do limite aqui estabelecido, caracierizand inexecugdo iotal da obrigagiio assumida;

H Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sob o valor total do contrato, no caso de inexecugdo
total do objeto;

IlI. Pela inexccugdio total ou parcial das condigdes deste CONTRATO, a Administragiio poderd
garantida a prévia ¢ ampla defesa, aplicar as seguintes sangdes:

2. Adverténeia;

' b. Multa de at¢ 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo, a juizo da Administragdo;

c. impedimento de licitar ¢ contratar com a Administragdo por prazo ndo superior a 03 (irés) anos;

d. Declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6 (seis) anos.

10.2. A multa, eventualmente imposta i contratada, serd automaticamente descontada da fatura a que
mesma fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més. Caso a contratada niio
tenha nenhum valor a receber da CONTRATANTE, ser-lhe-a concedido o prazo de 10 (dez) dias tteis,
contados de sua NOTIFICAGAO, para cfetuar o pagamento da multa. Apés esse prazo, ndo sendo
cfctuado o pagamento, poderd a Administragfio proceder A cobranga judiciai da muita.

10.3. As multas previstas nesta se¢lio nio eximem a CONTRATADA da reparaciioc dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar 4 Administragio.

10.4. A aplicagiio das multas independerd de qualquer interpelagdo judicial, sendo exigivel desde a data
do ato, fato ou omissio que ihe tiver dado causa, ap6s instauragdio de Processo Administrativo
respeitados os dircitos a ampla defesa e ao contraditério.

10.5. As multas ¢ penalidades serdio aplicadas sem prejuizo das sangdes civeis ou penais cabiveis, ou
processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
i 1.i. Eveniuais aiierages coniraiuais reger-se-o peia discipiina do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes coniratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

11.3. As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderdio exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

I— T m e e —— e o S A e e e ————r
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na I.ci
n® 14.133/2021 ¢ demais normas federais de licitagdes ¢ contratos administrativos, pelo Decreto
Legislativo Municipal N° 08/2023 ¢, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n®
8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - ¢ normas ¢ principios gerais dos contralos.
CLAUSULA BDECIMA TERCEIRA - PUBLICACAC

i2.1. incumbii & CONTRATANTE providenciar a publicagdo desie insirumenio, em sud
integralidade, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no prazo previsto na Lei n° 14.133, de
2021 e no sitio eletronico oficial do drgdo.

' CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. As paries coniratantes elegem o Foro da Comarca de Cupira/PE, para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12 da Lei n?
14.133/2021.

E estando assim as partes, justas e acordadas, assinam o presente Termo de Contrato em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo, para que produzam seus efeitos legais.

Cupira, 21 de maio, 2024,

Emerson Ferreira Calado
Presidente da Cimara Municipal de Cupira

CONTRATANTE

Juiiana Patricia Cavaicanti dos Santos
CARDMALIS SST- SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
NOME:
CPF:
NOME:
CPF:

Rua Desembargador Felismine Guedes, 02 - Cantre Cuplra (PE)
CEP 55460.000TEL (81) 3738-1627E-MAIL: socrelariaidcamaracuplra pe qov br
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CONTRATO N¢ 20259005
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 2025.01.15.02DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2025.01.06.002DE

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O(A)
CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE E AUCONT - SERVICOS AVANCADOS S/S
LTDA.

@ O(A) CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE, com sede no(a) AV
PREFEITO MAURICIO BRASILEIRO, S/N, Parque Liberdade, Sao Gongalo do
Amarante / CE, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o 35.004.696/0001-09, neste ato
representado(a) pelo(a) Sr(a) JOSE ANDERSON PASSOS DA COSTA, doravante
denominada CONTRATANTE, e o(a) AUCONT - SERVICOS AVANCADOS S/S LTDA,
inscrito(a) no CNPJ/MF N° 11.637.077/0001-93, sediado(a) no{a) RUA ALBERT SABIN,
41, LOJA: 04, PATRIOLINO RIBEIRO, Fortaleza / CE - CEP: 60.810-060, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ALEXANDRE
BEZERRA ALENCAR, inscrito no CPF n? CPF/MF N° 811.853.403-00, tendo em vista o
que consta no Processo n? 2025.01.06.002DE e em observancia as disposigoes da
Lei n? 14.133 de 1 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica de Licitagao n? 2025.01.15.02DE,
mediante as clausulas e condigoes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato e Prestacao de Servicos em
Seguranca do Trabalho, a fim de elaborar o LTCAT (Laudo Técnico das Condigoes do
.!Q Ambiente de Trabalho) e acompanhamento continuo das informacoes da Gestao de

‘ SST para o eSocial (S-2240), a fim de realizar a Gestao de SST - Saude e Seguranca
do Trabalho para o eSocial., conforme especificagoes e quantitativos estabelecidos
no Termo de Referéncia, anexo do Aviso de Cntratacao Direta.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletronica de
Licitacao, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente
de transcri¢ao.

1.3. Discriminacao do objeto:

Prastacde de Servicos em Seguranga do

Trabalho, a hm de elaborar ¢ LTCAT (Laudo

Tecniko das Condigdes do Ambiente de

Trabalhag) & acompar hamiento continuo das SRIVICOS
inforrgacoes da Gestdo de SST para o edocial PIORTIOS
S-22480). a fim de realizar a Gestao de SS7

Saudea e Seguranca do Trabalho para ©

Servicoe 6.0 9.900.00 59.400

€500al

ALTAANORT SEIFRRA ALENUAE TrabalBas vare eSS0 al
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AUCONY Sarw Avpoeamion B8 LTDA
NP5 11A37 67T 000243
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Valor total: 59, 400,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato e aquele fixado no Termo
de Referencia, com inicio na data de 20 de janeiro de 2025 e encerramento em 20
de juiho de 2025, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n? 14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor do presente Termo de Contrato ¢ de R$ 59.400,00 (cinquenta e
nove mul, quatrocentos reais).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
“ indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
iy encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagao estao programadas em
dotacao or¢amentaria propria, prevista no or¢amento dof(a) Camara Municipal de
Sao Goncalo do Amarante, na classificacao abaixo: 0101.01.031.0084.2.001
Manutencao das Atividades do Poder Legislativo, R$ 59.400.00 no elemento de
despesa 33903905: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Servigos
Técnicos Profissionais;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condicoes a ele referentes
encontram-se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa
Eletronica n® 2025.01.15.02DE.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do or¢amento estimado.

6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e
concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida. liquidando a diferenca correspondente tao logo sejalm) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),

wmonwmaincas ODTIQAtoriamente, o(s) definitivo(s).
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6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possalm) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier{fem) a ser determinado(s) pela legislacao
entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdao novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente,
por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO

7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucao para a presente
contratacao

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO
8.1. As condicoes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas

no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletronica n®
2025.01.15.02DE.

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1 A fiscalizacao da execucao do objeto sera efetuada por
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletronica de
Licitacao n? 2025.01.15.02DE.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. As obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacao
Direta n® 2025.01.15.02DE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancodes referentes a execucao do contrato sdo aguelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacao Direta n®
2025.01.15.02DE.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts.
106 e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021.

12.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia € ampla defesa.

12.3, A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas np art. 104 da Lei 14.133, de 2021.

12.4, O termo de rescisdao sera precedido de Relatorio indicativo dos
seguintes aspectos, conforme 0 caso:

—
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12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizacoes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo
nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124
da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes
contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, ate o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos
do art. 125 da Lei n? 14.133, de 2021.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n® 14.133, de 2021..

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicbes contidas na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais de
licitacoes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste
instrumento, por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletronico e no Portal
Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n°®
14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Sao Goncalo do Amarante para dirimir os
litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao possam ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 151, da Lei n® 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

SAO GONCALO DO AMARANTE/CE, 20 de janeiro de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
CNPJ/MF N° 35.004.696/0001-09
JOSE ANDERSON PASSOS DA COSTA
Responsavel legal da CONTRATANTE

ALEXANDRE BEZERRA ALENCAR
SOCI0-DIRETOR
AUCONT -Sarv. Avancados SS LTDA
CNP): 11.637.077,0001-93
CRC-CEB15/0-9

AUCONT - SERVICOS AVANCADOS S/S LTDA
CNPJ/MF N© 11.637.077/0001-93
ALEXANDRE BEZERRA ALENCAR

Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:




EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2025.01.06.002DE - CONTRATO N°¢
20259005 - ORIGEM: Dispensa N2 2025.01.15.02DE- CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE -
CONTRATADA(O).....: AUCONT - SERVICOS AVANCADOS S/S LTDA OBJETO:
Prestacao de Servicos em Seguranca do Trabalho, a fim de elaborar o
LTCAT (Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho) e
acompanhamento continuo das informacoes da Gestao de SST para o
eSocial (5-2240), a fim de realizar a Gestao de SST - Saude e Seguranca
do Trabalho para o eSocial. - VALOR TOTAL: R$ 59.400,00 (cinquenta e
nove mil, quatrocentos reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0101.01.031.0084.2.001 - Manutencao das Atividades do Poder
Legislativo, R$ 59.400,00 no elemento de despesa 33903905: Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Servicos Técnicos Profissionais; -
VIGENCIA: de 6 meses - DATA DA ASSINATURA: 20 de janeiro de 2025



AUTORIZACA

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdio/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando o Documento de Formaliza¢cdo de Demanda - DFD em sua
comunicagdo interna, AUTORIZA a abertura de Processo Administrativo — Contratagdo
Direta (DISPENSA), fundamentada no Art. 75, 11, Lei n°. 14.133/2021, para a Contratac¢io
de empresa especializada em prestagiio de servigos de Gestdo de Seguranga e Saide do
Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores do

. Ribeirdao/PE. Devendo ser observadas as normas contidas Lei Federal n°. 14.133/2021.

Outrossim, recomenda que o processo seja conduzido com observancia dos

procedimentos legais.

Ribeirdo/PE, 23 de janeiro de 2025.

Edgar Joﬁa Silva Neto
Presidente da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE




Camsises Muicipal o Rifisicie
Casa ¢ Jeoé Coutinhe”

TERMO DE AUTUACAQ

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de janeiro do ano 2025 (dois mil e vinte e cinco), nesta
Cidade de Ribeirao/PE, fago autuagdo do PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 003/2025, DISPENSA
n®. 002/2025 (Art. 75, Inciso Il, da Lei Federal 14.133/2021), para Contratacdo de empresa
especializada em prestagdo de servigos de Gestdo de Seguranga e Saide do Trabalho (SST),
as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirao/PE, conforme documentos

, Agente de Contratag&o, subscrevi




Casa “José Coutinho”

PORTARIA N°003/2025

Designa os Agentes de Contratagao
e a Equipe de Apoio da Camara
Municipal do Municipio de
Ribeirao/PE e da outrasprovidéncias.

0 PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE RIBEIRAOQ, no uso
de suas atribuicdes legais e inerentes ao cargo que ocupa, com amparo na Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal 60/2023,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.133, datada de 1° de abril de 2021, art. 6°, V
e LX 7" a10%

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 11° e 12°, do Decreto n° 60/2023, da
Chefe do Poder Executivo Municipal, que estabeleceu a atuagao dos agente
de contratacdo e equipe de apoio nos procedimentos regidos pela Lei n°
14.133/2021, no ambito municipal,

CONSIDERANDO os principios constitucionais regentes da Administragao
Publica.

RESOLVE:

Art.1° Designar, nos termos dos art. 8° da Lei Federal n® 14.133/2021, como
Agente de Contratagdo da Camara Municipal do Ribeirdao/PE, para atuagao nos
processos regidos pela referida Lei de Licitacdes e Contratos, os servidores
abaixo relacionados:

|. Roosivelt Ferreira dos Santos - Matricula n°039
il. Djair Santos de Almeida- Matricula n*004

§1° Os servidores exercerdo a fungdo de Agente de Contratagao, para todas
as modalidades de licitagdo, conforme disposto no art. 8° da Lei Federal n®
14.133/2021;

Rua Joao Pessoa n° 549 — Centro — Ribeirao-PE, Cep: 5§5.520-000 - WWW.ribeirao.pe.leg.br
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Art. 2° Designar, nes termos dos art 8° da Lei Federal n® 14.133/2021, como
Equipe de Apoio para auxilio aos Agentes de Contratagac da Camara Municipal do
Ribeirao/PE, os servidores abaixo relacionados;

. Maria José da Silva - Matricula n° 014
il. Adilson Manoel da Silva - Matricula n°001

Art. 3° No mesmo processo licitatério, em respeito ao principio da
segregacgao de fungdes, um mesmo servidor nao podera atuar como Agente
de Contratacao e equipe de apoio.

Art. 4° Os efeitos desta Portaria serdo contados a partir da data de sua

publicacao, e terdo carater provisorio até o dia 31/12/2025 ou que outro ato
as modifique ou as revogue, revogadas as disposigoes em contrario.

De-se ciencia
Publique-se e cumpra-se

Ribeirao, 02 de janeiro de 2025.

Edgar Jose da Silva
Presidente

Rua Joao Pessoa n° 549 - Centro - Ribeirac PE, Cep: §5.520-000 - WWW.ribeirao.pe.leg.br
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- CONTRATAGAO DIRETA -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025
DISPENSA N°. 002/2025

FORMULARIO PARA COLETA DE PRECOS DE MERCADO
(Formulario de uso facultativo, podendo a empresa utilizar de modelo proprio, caso prefira)

PESSOA JURIDICA:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDEREGO:

CIDADE/UF:

CEP:

FONE/ WHATSAPP:

E-MAIL:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de Gestdo de Seguranca e
Salde do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirdo/PE,
consoante especificagdes e detalhes no Termo de Referéncia em anexo.

e VALOR MENSAL:

e VALOR GLOBAL (12 MESES):

Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

Deciaro de que nos pregos ofertados estdo inciuidas despesas com administragdo, pessoai, obrigagoes
patrimoniais, trabalhistas, transporte, ferramentas e utensilios, equipamentos, e todos os ftributos e demais
encargos decorrentes do fornecimento/ prestagao dos servigos.

(100 o7 | PSRN o - SO OOROORR de 2025.

Assinatura do responsével pela Proposta:

CPF:

0BS: Caso possua carimbo, carimbar com a identificagéo da empresa
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ANEXO
TERWMO DE REFERENCIA

- INTRODUGAO

1.1 Este documento foi elaborado a luz da Lei n°. 14,133/2021 e demais normas pertinentes, como
peca integrante e indissociavel do procedimento de Contratagdo de empresa de especializada para
prestacao de servicos de assessoria em Gestdo de Satde e Seguranga do Trabalho para a Camara
Municipal do Ribeirdo, possuindo os seguintes detalhamentos:

2-0BJETO

. 21 Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Gestio de
Seguranga e Satde do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores
do Ribeirdo/PE, contemplando os servigos e prazo, abaixo indicados:

ITEM/ DESCRIGAQ UND QUANT

1 - Consultoria e Assessoria em Gestdo de Salde e Seguranga do
Trabalho;

2-PGR (Programa de Gerenciamento de Risco);

3- PCMSO (Programa de Controle Médico deSatde Ocupacional);

4- APR (Analise preliminar de riscos);

5 - Implantagdo de Comiss&o Interna de Prevengéo de acidentes — CIPA;
. 6- CAT (Comunicagéo de Acidente de Trabalho); MES 12
7- LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes doAmbiente de Trabalho);
8- AET (Andlise ergondmica do trabalho);

9- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);

10- ASO (Atestado de salide ocupacional), para os casos em que forem
obrigatérios;

11- Transmissao de documentos/ eventos de SST ao eSocial,

3- JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
E sabido que, desde muito tempo, as empresas sdo obrigadas a implantar em seus ambientes
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de trabalho mecanismos de seguranga do trabalho, devendo, para tanto, estarem adequadas as
disposigdes legais e demais normativas do Ministério do Trabalho.

Com a implantagdo do e-Social temos uma plataforma que consegue absorver todas as
informagdes do trabalhador e, principalmente, fiscalizar o cumprimento das obrigagdes legais por parte
do empregador.

O e-Social também deve ser utilizado pela Administragdo Publica, sendo indispensavel a sua
adequacdo, atengdo a responsabilidade civil e eficiéncia de dados, exigindo atengdo as diretrizes
técnicas de SST, que passou a vigorar com novos padroes a partir de 3/1/2022 por meio da NR1 e o
seu descumprimento gerara a aplicagdo de multas que poderao chegar ao montante de R$ 181.284,63
(cento e oitenta e um mil, duzentos e oitenta e quatro reais e sessenta e trés centavos).

Para além do aspecto financeiro e fiscalizador, a contratagdo tem o objetivo de estabelecer
parametros atinentes a implementagéo de agfes destinadas a promogao da Saude e Seguranga no
Trabalho, cuidando da salude ocupacional, prevencao de riscos e de doengas e acidentes do trabalho.

Tendo em vista a quantidade de ambientes que envoivem a Adminisiragdo Pubiica, foda a
legislagéo voltada para area em comento deve ser observada e aplicada, garantindo-se qualidade de
vida dos servidores e resguardo da responsabilidade civil da administragdo publica enquanto
empregadora.

Percebe-se, assim, que o servigo contratado deve atuar de maneira preventiva, com agdes que
visam eliminar ou atenuar os riscos ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de
trabalho, melhorando a produtividade, reduzindo custos publicos.

Dentro deste arcabougo normativo operacional estdo os diversos laudos técnicos a serem
emitidos que possuem o intuito de orientar e permitir as modificagdes corretivas necessérias, havendo
correspondentes penalizagdes para possiveis descumprimentos.

Por fim, importante esclarecer que é exigido um monitoramente continuo dos riscos , tentando
eliminar eventos que prejudiquem a satde do trabalhador. Trata-se, pois, de uma verdadeira gestdo de
SST.

A aplicagdo correta dos procedimentos contratado ensejera em ganhos ndo s6 na higiene
ambiental, na higidez funcional como também na propria gestdo da maquina publica que passa a ter
precisdo estatistica dos dados, maior exatiddo no gasto do dinheiro publico internamente e menor risco
operacional civil, trabalhista e previdenciario, razdo pela qual torna-se essencial e indispensavel a
presente contratagao.

Considerando a complexidade dos servigos atinentes a gestdo de SST, objeto deste termo,
justifica-se a abertura de processo, objetivando a sele¢cdo de proposta mais vantajosa para a
contratagdo de servigos de terceiros para atuar em assessoria e consultoria na Gestao de Segurancae
Satde do Trabalho deste Orgao.
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Ribeirdo/PE buscara a eficiéncia na Gestdo de Seguranca e Salde do Trabalho, através das tarefas
contempladas no presente Termo de Referéncia.

A Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE possui um quadro de pessoal estimado em
50 (cinquenta) servidores, quer sejam eletivos (Vereadores), efetivos e comissionados, destes, a maior
parte da forca de trabalho esta empenhada na execugdo de servicos operacionais e técnicos
direcionados as agbes legislativas do municipio. Bem como n&o dispor de servidor habilitado e
capacitado para execugao deste tipo de servigo.

Considerando a importancia de uma Gestao de Segurancae Saude do Trabalho, numa gestéo
publica eficiente no dmbito desta edilidade, esta contratagdo se faz estritamente necessaria através
deste termo de referéncia.

Assim sendo, a terceirizacdo deste servico & a altemativa encontrada para solucionar o
problema e mincrar os riscos inerentes a gestao publica.

4 - CONDIGOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1 A contratada devera prestar os servicos mediante consultoria e assessoria técnica prestada
por profissional(is) especializado(s) e qualificado(s) mediante pronto-atendimento técnico via telefone,
whatsapp elou correic eletrdnico, no hordric das 07h00min &s 13h00min, na Sede da Camara
Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE, localizada na Rua Jodo Pessoa, 549 - Centro -
Ribeirao/PE - CEP: 55578-000, correndo todos os eventuais custos relativos a passagens,
hospedagem, condugdo, deslocamento, alimentagdo, seguros e demais despesas necessarias a
execucdo dos servigos as expensas do contratado, devendo ocorrer da seguinte forma:

a. Presencialmente, com no minimo 04 (duas) visitas mensais, no horario das 07h00min as
13h00min, na sede da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE;

b. A distancia, por meio de programa de troca de mensagens eletronicas (e-mail, Whatsapp e/ou
telegram), de segunda a sexta-feira no horario de expediente da Cémara;

c. Por telefone, de segunda a sexta-feira no horario de expediente da Camara, com a emisséo de
relatorios escritos e orientagdes oral;

4.2 Os servicos deverdo ser realizados nas instalagdes da CONTRATANTE, conforme
especificado no Termo de Referéncia, disponibilizando todos os recursos materiais e humanos que
forem necessarios, mediante autorizagdo da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores do
Ribeirao;

43 A CONTRATADA devera executar os servigos constantes neste Termo de Referéncia, dentro
dos melhores padrdes, normas cientificas vigentes e atualizadas e com o necessério rigor técnico que
a natureza dos servigos requer;

44 Na ocorréncia da execugdo dos servigos ndo ocorrerem conforme especificado no Termo de
Referéncia, a CONTRATANTE podera aplicar as penalidades previstas;
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45 A CONTRATADA devera iniciar os servigos, no prazo maximo de 05(cinco) dias (iteis, 4PGs
emissao da ordem de servigos.

4.6 A empresa contratada devera executar os seguintes servigos:

a. Consultoria e Assessoria em Gestao de Satude e Seguranga do Trabalho:
» Orientacdo e aconselhamento sobre praticas seguras no ambiente de trabalho.
« Analise e implementagdo de politicas de seguranca.

b. PGR (Programa de Gerenciamento de Risco):
« Desenvolvimento e implementagdo de um programa abrangente para gerenciamento
de riscos ocupacionais.

c. PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional):
» Elaboragdo e implementagdo de um programa para monitoramento da saude
ocupacional dos colaboradores.

d. APR (Analise Preliminar de Riscos):
« Avaliagdo detalhada e identificagdo dos riscos presentes nas atividades laborais.

e. Implantagdo de CIPA (Comissdo Interna de Prevengéo de Acidentes):
« Organizagao e orientagdo para a formagao da CIPA visando a prevengao de acidentes.

f. CAT (Comunicagao de Acidente de Trabalho):
« Gestdo e documentagdo dos procedimentos para comunicagdo e registro de acidentes
de trabalho.

g. LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho):
« Elaboragao do laudo técnico que avalia as condigbes ambientais de trabalho.

h. AET (Analise Ergonémica do Trabalho):
« Avaliagdo ergondmica dos postos de trabalho visando melhorias nas condigdes de
trabalho.

i. PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario):
o Elaboragdo e manutencdo do documento que relne informagdes sobre a histdria
laboral do trabalhador.

j- ASO (Atestado de Satide Ocupacional):
« Emissdo do atestado nos casos exigidos, comprovando a aptiddo ou ndo do
trabalhador para determinadas atividades laborais.

k. Transmissdo de documentos/eventos de SST ao eSocial:
« Processamento e envio correto dos documentos e eventos relacionados a seguranga e
saude do trabatho ao sistema eSocial.

5- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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do valor da parcela a ser cumprida, para cada evento.

1) Na aplicagdo da sangdo prevista no Inciso Il do subitem 9.2, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

lil. Ficara IMPEDIDO de licitar e de contratar com a Camara de Vereadores de Ribeirdo, pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecuggo total do contrato;

c) Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,

. quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g) Quando néo se justificar a imposi¢do de pena mais grave.

IV. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar (Todos os Entes Federativos) pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:

a) Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

b) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

¢) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f) Tambem nos casos dos incisos Il a VIl do art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021,
quando for 0 caso de impor pena mais grave.

. 9.3 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
previa do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

10 - CRITERIO DE JULGAMENTO
10.1  Menor Preco Global

11 - DA FISCALIZACAQ DO CONTRATO

11.1 O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas e normas
previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo
total ou parcial;

11.2 A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Camara Municipal de Ribeirdo/PE e néo exclui
nem reduz a responsabilidade contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;
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11.3  Afiscalizag@o da execugéo dos servigos do Contrato serd de responsabilidade da Servidora
Sra. Severina Maria do Nascimento, conforme Portaria n® 005/2025 do Gabinete da Presidéncia.

12 - DO VALOR ESTIMADO:
121 O valor estimado para a contratagéo ¢ de R$ 5.199,95 (Cinco mil cento e noventa e nove
reais e noventa e cinco centavos)/ més e R$ 62.399,40 (Sessenta e dois mil trezentos e noventa e

nove reais e quarenta centavos)/ Global, conforme planilha abaixo.

VALOR MENSAL| VALOR TOTAL
ITEM/ DESCRIGAO UND | QUANT [ C e o ESTIMADO

1 - Consultoria e Assessoria em Gestao de
Saude e Seguranga do Trabalho;

2-PGR (Programa de Gerenciamento de
Risco);

3- PCMSO (Programa de Controle Medico de
Saude Ocupacional);

4- APR (Analise preliminar de riscos);

5 — Implantagé@o de Comissao Interna de
Prevencao de acidentes — CIPA,;

6— CAT (Comunicagéo de Acidente de MES 12 R$ 5.199,95 R$ 62.399,40
Trabalho);

7- LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho);

8- AET (Analise ergondmica do trabalho);
9- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);

10- ASO (Atestado de salide ocupacional), para
os casos em que forem obrigatérios;

11- Transmissao de documentos/ eventos de
SST ao eSocial;

13 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
13.1  Para fazer face as despesas decorrentes da prestagao dos servigos objeto desta contratagéo,

serdo utilizados recursos através Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE, constante na(s)
seguinte(s) classificacao(des) orgamentaria(s):
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Unidade Gestora: 9 Camara Municipal de vereadores de Ribeirdo
Grodo: 10000 Camara Municipal de Vereadores
Unidade: 10001 Camara Municipal de Vereadores
Funcdo: 1 Legislativa
Subfuncao: 31 Acdo Legislativa
Programa: 101 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
Acdo: 2.67 Manutengdo das Atividades da Camara Municipal
Subagdo:
Natureza: 3.3.90.00.00  AplicagGes Diretas
Fonte: 501 MSC - 1,501.0000 - RECURSOS PROPRIOS

Destinagdo: 1.501.0000 Sem Marcador Definido

14 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

A empresa que ofertar 0 menor prego devera apresentar no prazo de até 03(trés) dias iteis, a

contar do momento que for solicitado, os documentos abaixo listados:

14.1 HABILITAGAO JURIDICA / REGULARIDADE FISCAL e DECLARAGOES:

1414
a)

b)

Habilitagao Juridica:
Registro comercial, no caso de empresa individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos
de eleigao de seus administradores;

Inscrico do ato constitutive, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
nomeagao da diretoria em exercicio;

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos subitens anteriores, com
indicacdo dos poderes do mandante para outorga, o instrumento de procuragdo publica ou
particular, com poderes especificos para representar a empresa em licitagdes publicas e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

e.1) A falta deste documento ndo inabilitara a empresa, porém o preposto ndo estara apto a
representar a empresa.

Documento oficial de identificagdo que contenha foto do representante (sdcio ou procurador) da
empresa.

14.1.1.1 O Objeto Social da empresa devera ser igual ou similar ao que dispde o item 1.1 deste
Termo;
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Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:
Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de
Débitos, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
as contribuigbes previdenciarias e de terceiros;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
comprovada através de apresentagéo de certidao fornecida pela Caixa Econémica Federal;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou
sede da empresa. Considerando-se a empresa com filial no Estado de Pernambuco, devera
apresentar, também, a CRF de Pernambuco;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimento
de Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou
sede da empresa;

Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei Federal n® 12.440/2011 e Resolugdo Administrativa
n° 1.470/2011 do TST;

Declaragdo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto
no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicao Federal (Modelo Anexo);

14.1.21 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma
restri¢do,

14.1.2.2 Havendo restricdo na regularidade fiscal da microempresa e empresa de
pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo momento inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragéo, para regularizagéo, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com eleito de
negativa.

14.1.2.3 A condigdo de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), para
efeito do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45),
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alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, a empresa enquadrada como microempre%é' 4
empresa de pequeno porte deve apresentar os seguintes documentos:

| - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributagéo:
a) Comprovante de opgao pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita
Federal: http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/simples.htm;

Il - Empresas n&o optantes pelo Sistema Simples de Tributagéo:

a) Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE comprovando
ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do Artigo 3° da LC
123/2006;

. b) Copia da Declaracdo de Informagdo Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balango e a DRE;

c) Comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ;

d) Copia do contrato social e suas alteragdes;

Il - Os documentos relacionados nos itens | e |l deste subitem poderdo ser substituidos pela
certiddo expedida pela Junta Comercial, nos termos da Instrugdo Normativa do DNRC n° 103
do Departamenio de Regisiro Empresarial e integragdo (DREI) da Secretaria de Micro e
Pequena empresa, vinculada a Presidéncia da Republica.

IV - Os documentos relacionados nos itens |, Il e lll deste subitem poderdo ser substituidos
pela Declaragio de Cumprimento das Condigdes de Habilitagao Microempresa e
Empresa de Pequenc Porte - Modelo Anexo.

. 14.1.3 A Documentacdo relativa a Qualificagéo Técnica consistira em:

a) Comprovagdo da capacidade técnica para prestacdo dos servicos, apresentando
certiddo(0es) ou atestado(s) fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que confirme que a proponente ja tenha executado ou esta executando afividades
similares as que se incluem no escopo da contratagdo objeto do Termo de Referéncia.

14.1.4 A documentacao relativa a qualificagdao econémico-financeiro consistira em:
a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagéo Judicial referente aos processos de 1°
e 2° graus distribuidos pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da empresa ou
de seu domicilio;

a.1) Cabera a empresa obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacéo Judicial,
de acordo com as disposi¢des normativas do respectivo Estado da Federacdo da sede
da empresa ou de seu domicilio.

a.2) A(s) empresa(s) em recuperagao judicial, esta(do) dispensada(s) da apresentagéo
das exigéncias na alinea a, desde que comprove a sua capacidade econdmica.




14.1.5 As Declaragdes consistirao em:

S A

Camara Municipal de Rifeirdc
Casa * Jeoé Coutinhe™

a) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, em conformidade com o constante no Art. 63 Inc. IV da Lei 14.133/2021 -
(Modelo Anexo);

b) Declaragdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigéo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de frabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em conformidade
com o constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021 - (Modelo Anexo);

c) Declaragdo de que atendem aos requisitos de habilitagédo, em conformidade com o
constante no Art. 63 Inc. | da Lei 14.133/2021 - (Modelo Anexo);

OBSERVAGCOES:

1)  Em todos os documentos apresentados, a Razao Social da empresa e o enderego
do estabelecimento comercial e/ou sede da empresa, devera ser o mesmo constante no
Contrato Social da empresa e/ou alteragdo deste;

2) A falta de veracidade de qualquer das informagGes prestadas pela empresa,
implicara no indeferimento de sua habilitagao, independente das sangdes cabiveis;

3)  Néo sera concedida a habilitagdo a empresa que deixar de apresentar quaisquer

dos documentos exigidos para habilitagdo, ou apresenta-los em desacordo com as
exigéncias deste Termo de Referéncia.

Ribeirdo/PE, 23 de janeiro de 2025.

Severina Maria do Nascimento
Escrituraria




=’s

AR

i
Camara Municipal de Rifeirdc
Casa ¢ Joosé Coutinhc™
ANEXO
DECLARAGAO DA PROPONENTE DE CUMPRIMENTO AO ART.7°, INCISO XXXIll DA
CONSTITUICAO FEDERAL
A empresa inscrita no CNPJ n°
, por  intermédio de seu represente legal o(a)
Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do Art. 68 da Lei

n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.




> W

Camara Municipal do Rifeirac

Casa  Jeoé Cowutinhc™

ANEXO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A BMPIESA ..ovevvreeerceie et arns ,, inscrita N0 CNPJ n® Lo ,
por intermédio de seu representante 18gal 0(8) SF.(8) ..cveveverrerrrivnvinieenieeresreeiseerenns , portador (a) da
Carteira de Identidade n° ... , DECLARA que é microempresa ou empresa de

pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, de 14
de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, cujo termos declaro conhecer
na integra, e esta apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no
certame em epigrafe, e em caso de haver restrigao na regularidade fiscal, esta assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, cujo momento inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragéo, para
regularizagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de negativa

E, DECLARA que no ano-calendario de realizago da licitagdo, ainda ndo tem celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal




ANEXO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM  ~
DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A empresa inscrita no CNPJ n°

i por  intermédio de seu represente legal o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n® , DECLARA sob as penas da Lei, que cumpre as exigéncias de

reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
iei e em outras normas especificas.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal




ANEXO

DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS DA PROPOSTA

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de  seu represente  legal  o(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , DECLARA que a proposta econdmica apresentada no certame

supra citado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabaiho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, em conformidade com o constante no Art, 63 §1° da Lei 14.133/2021.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.




N
ety 4

Camana Municipel de Rebeinda
Casa  José Coutinhe™

ANEXO

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILIT AGAO

A empresa inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu represente  legal  0(a)

Sr(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n° e
CPF n° , DECLARA para os devidos fins, que cumpre plenamente os

requisitos de habilitagao exigidos.

. Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.



24/01/2025, 10:51 Portal da Transparéncia

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2025
- DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025

Publicado em: 24/01/2025
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

Processo Administrativo n°. 003/2025; Dispensa de Licitagao n°. 002/2025; Outros Servigos; Objeto:
Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de Gestdo de Seguranga e Saude
do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirao/PE. Valor
Global Estimado: R$ 62.399,40 (Sessenta e dois mil trezentos e noventa e nove reais e quarenta
centavos). Data de inicio de recebimento de propostas: 24/01/2025. Data fim de recebimento de
propostas: 29/01/2025 as 13h00min (horario de Brasilia). Fundamentacao legal: Art. 75, Inciso I, da
Lei no 14.133 de 01/04/2021. Formulario de Precos e Termo de Referéncia na integra a disposicao

dos interessados através do e-mail: cpl.cmribeiraope@gmail.com
(mailto:cpl.cmribeiraope@gmail.com) e no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP. Informacgdes
compiementares atraveés do e-mai: cpi.cmribeiraope@gmail.com

. (mailto:cpl.cmribeiraope@gmail.com), e/ou na Sede da Camara de Vereadores de Ribeirdo, no
horario das 08h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira.

Ribeirdo/PE, 24 de janeiro de 2025

Edgar José da Silva Neto
Presidente da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirao/PE

Disponivel em:
. https://transparencia.ribeirao.pe.leg.br/app/pe/ribeirao/2/quadro-de-avisos/222

https://transparencia.ribeirac.pe.leg.br/app/pe/ribeirao/2/quadro-de-avisos/222 11



24/01/2025 1141 Portal Nacional da Contratacdes Priblicas

E"P Nacion ntratacoes Publicas Q

A > Editais

Ato que autoriza a Contratagcao Direta n°
002/2025

Ultima atualizacdo 24/01/2025

Local: Ribeirao/PE  Orgdo: CAMARA MUNICIPAL DO RIBEIRAO

Unidade compradora: 1 - CAMARA MUNICIPAL DO RIBEIRAO

Modalidade da contratagao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75|

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao
. Data de divulgagao no PNCP: 24/01/2025  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 11529831000171-1-000004/2025  Fonte: Bolsa Nacional De Compras - BNC

Objeto:

Contratacao de empresa especializada em prestacao de servigos de Gestao de Seguranca e Saude do Trabalho (SST), para
atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirdao/PE.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$% 0.00

ltens Arguivos Historico

Numero Descrigao Quantidade Valor unitario estimado Valor total estimado

Contralacao de 12 R$ 0.00 R$ 0.00

(e

empresa especializada
em prestacao de
servigos de Gestao de
Seguranca e Saude do
Trabalho (SST). para
atender as
necessidades da
Camara de Vereadores
do Ribeirdo/PE

Exibir ! 5 1-1de 1itens Pagira | 1

hitps:/ipncp.gov.br/app/editais/11529831000171/2025/4



24/01/2025 11:41 Portal Nacional de Contrataches Priblicas

hitps://pncp.gov.br/app/editais/11529831000171/2025/4



30/01/2025, 09:53 Gmail - Proposta para assessoria SST

§ Gmalil CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

Proposia para assessoria SST
2 mensagens

Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com> 29 de janeiro de 2025 as 12:55
Para: CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

Boa tarde !!
Segue .

Att;

Aley Patricia

Enviado do meu iPhone

£ 6_- Formulario_de_Coleta_de_Precos_e_Termo_de_Referencia_-_SST_assinado.pdf
62K

CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com> 30 de janeiro de 2025 as 09:52
Para: Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com>

Recebido!
[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/lu/0/7ik=5d1663e6e4&view=pt&search=all&permthid=thread-f. 18225992971 628995218&simpl=msg-f.1822599297162... 1M



Camara --Wd de Rifeirac

e a:r c-e ! ﬁ 2

- CONTRATAGAO DIRETA -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025
DISPENSA N°. 002/2025

FORMULARIO PARA COLETA DE PRECOS DE MERCADO

(Formulério de uso facultativo, podendo a empresa utilizar de modelo préprio, caso prefira)

PESSOA JURIDICA: A. PATRICIA ABREU CAVALCANT
NOME FANTASIA: AP SEGURANCA DO TRABALHO
CNPJ: 38.289.454/0001-05

ENDEREGO:Rua Antonio Lacerda,51,Santo Antonio
CIDADE/UF.Garanhuns-PE

CEP: 55.294-460

FONE/ WHATSAPP: (087)9.9974-4781

E-MAIL: ALEYPATRICIA@HOTMAIL.COM

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de Gestdo de Seguranca e
Satide do Trabalho (SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirao/PE,
consoante especificagtes e detalhes nc Termo de Referéncia em anexo.

= VALOR MENSAL: 3.500,00
e VALOR GLOBAL (12 MESES): 42.000,00
Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

Declaro de que nos pregos ofertados estdo incluidas despesas com administragao, pessoal, obrigagoes
patrimoniais, trabalhistas, transporte, ferramentas e utensilios, equipamentos, e todos os tributos e demais
encargos decorrentes do fornecimento/ prestacao dos servicos.

Local:Garanhuns ,29 de Janeiro de 2025.
Documento assinado digitalmente
g v.b ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI
- Data: 29/01,2025 12:45:09-0300
verifique em hitps://validar.ili.gov.br

Assinatura do responsavel pela Proposta:

CPF: 050.965.804-07

OBS: Caso possua carimbo, carimbar com a identificagdo da empresa




. G mail CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

SOLICITAGAO DE DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 003/2025 - DISPENSA N°. 002/2025 - CAMARA DE
VEREADORES DE RIBEIRAO

5 mensagens

CAMARA RIBEIRAQ <cpl.cmribeiracpe@gmail.com> 30 de janeiro de 2025 as 10:26
Para: Aley Patricia <aleypatricia@hotmail.com>

A
A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI
CNPJ: 38.289.454/0001-05

Solicita-se, documentagdo listada no item 14 do Termo de Referéncia, para os
procedimentos legais quanto a Contratagdo de empresa especializada em prestacdao de
.servigos de Gestio de Seguranga e Saude do Trabalho (SST), para atender as
necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirdao/PE, haja vista vossa empresa ter
apresentado a proposta de pregos mais vantajosa, através de Dispensa de Licitagao -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025, DISPENSA N°. 003/2025, fundamentada no
Inciso Il, do Art. 75, da Lei n® 14.133/2021.

Ribeirdo/PE, 30 de janeiro de 2025.

Atenciosamente,

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
Camara de Vereadores de Ribeirao

~» 6 - Formulario de Coleta de Pregos e Termo de Referéncia - SST.pdf
s 272K

Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com> 31 de janeiro de 2025 as 20:24
Para: RIBEIRAO CAMARA <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

Boa noite !!!
Segue

Aley Patricia

Enviado do meu iPhone

Em 30 de jan. de 2025, &(s) 10:26, CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com> escreveu:

[Texto das mensagens anteriores oculto]
<6 - Formulério de Coleta de Pregos e Termo de Referéncia - SST.pdf>



5 anexos

~» CERTIDAO_NEGATIVA 25.pdf
O 15K

_» CERTIDAO_FEDERAL 25.pdf
3 83K

~» CERTIDAO_FGTS 25.pdf
- g1k

CERTIDAO_MUNICIPAL 25.pdf
] 10K

CERTIDAO_TRABALHISTA 25.pdf
0 88K

CAMARA RIBEIRAO <cpi.cmribeiraope@gmail.com> 4 de fevereiro de 2025 as 23.40
Para: "ROCHA - TREINAMENTOS, ASSESSORIA E CONSULTORIA" <licita.rocha40@gmail.com>

SEGUE PARA ANALISE.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
5 anexos

3 CERTIDAO_NEGATIVA 25.pdf
O 15K

CERTIDAO_FEDERAL 25 pdf
0 83K

~» CERTIDAO_FGTS 25.pdf
J 81K

~» CERTIDAO_MUNICIPAL 25.pdf
J 10K

A CERTIDAO_TRABALHISTA 25.pdf
— 88K

ROCHA — TREINAMENTOS, ASSESSORIA E CONSULTORIA <licita.rochad0@gmail.com> § defeversiro de 20532;
iara: CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

Prezados,

Apos analise é constatado que deixou de apresentar:

14.1 HABILITACAO JURIDICA / REGULARIDADE FISCAL e DECLARACOES:
14.1.1 Habilitagdo Juridica:
a) Registro comerciai, no caso de empresa individuai;

b)  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de nomeagao da diretoria em
exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo drgéo competente, quando a atividade assim o exigir;

e) Tratando-se de procurador, além dos documentos exigidos nos subitens anteriores, com indicagéo dos poderes
do mandante para outorga, o instrumento de procuragdo publica ou particular, com poderes especificos para



—

representar a empresa em licitagdes publicas e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.
e.1) Afalta deste documento nao inabilita a empresa, porém o preposto néo estara apto a representar a empresa.

f) Documento oficial de identificagdo que contenha foto do representante (socio ou procurador) da empresa.

14.1.1.1 O Objeto Social da empresa devera ser igual ou similar ao que dispde o item 1.1 deste Termo; 3/ Fls
14.1.2 Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:

a) Prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fonecimento de Certidao de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da empresa. Considerando-se a
empresa com filial no Estade de Pemambuco, deverd apresentar, também, a CRF de Pernambuco;

h) Declaragéo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto no inciso XXXIIl do
Art. 7° da Constituicao Federal (Modelo Anexo);

14.1.3 A Documentagéo relativa a Qualificagao Técnica consistira em:

a) Comprovagéo da capacidade técnica para prestagdo dos servigos, apresentando certidao(oes) ou
atestado(s) forecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito piblico ou privado, que confrme que a
proponente ja tenha executado ou est4 executando atividades similares &s que se incluem no escopo da
contratagéo objeto do Termo de Referéncia.

14.1.4 A documentagdo relativa a qualificagcao economico-financeiro consistira em:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagéo Judicial referente aos processos de 1° e 2° graus distribuidos
pelo PJe (processos judiciais eletronicos) da sede da empresa ou de seu domicilio;

a.1) Cabera & empresa obter a Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial, de acordo com as
disposigdes normativas do respectivo Estade da Federago da sede da empresa ou de seu domicilic.

a.2) A(s) empresa(s) em recuperagao judicial, esta(do) dispensada(s) da apresentagdo das exigéncias na alinea a,
desde que comprove a sua capacidade econdmica.

14.1.5 As Declaragoes consistirao em:

a) Declarago de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabiiitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em conformidade com o constante no Art. 63 Inc.
IV da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

b) Declaragdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em
conformidade com o constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

representar a empresa em licitagbes publicas e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.
e.1) Afalta deste documento ndo inabilita a empresa, porém o preposto nao estara apto a representar a empresa.

f) Documento oficial de identificagdo que contenha foto do representante (socio ou procurador) da empresa.



14.1.1.1 O Objeto Social da empresa devera ser igual ou similar ao que dispde o item 1.1 do Termo de Referéncia

4.1.2 _ Regularidade Fiscal, Trabaihista e Social:

4
i

d)  Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento de Certiddo de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da empresa. Considerando-se a
empresa com filial no Estado de Pernambuco, deverd apresentar, também, a CRF de
Pernambuco;

h) Declaragdo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionarios, conforme disposto no inciso XXXIII do
Art. 7° da Constituicao Federal (Modelo Anexo);

A
1

4.1.3 A Documentacao relativa a Qualificagao Técnica consistira em:

a) Comprovagao da capacidade técnica para prestagdo dos servigos, apresentando certiddo(des) ou
atestado(s) fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que confirme que a

. proponente ja tenha executado ou esta executando atividades similares as que se incluem no escopo da
contratacdo objeto do Termo de Referéncia.

14.1.5  As Declaragdes consistirdao em:

a) Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa coim deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em conformidade com o constante no Art. 63 Inc.
IV da Lei 14.133/2021 - (Modelo Anexo);

0} Declaragao de que sua proposia econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos

trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em
conformidade com o constante no Art. 63 §1° da Lei 14.133/2021 — (Modelo Anexo);

)

[Texto das mensagens anteriores oculto]

5 anexos

» Certidao PJe 2° Grau - 07.03.2025.pdf
128K

4 _j ConsultaOptantes.pdf
69K

_» ESTADUAL (Impossibilitado).pdf
o 125K

3 Certiddo PJe 1°Grau - 07.03.2025.pdf
= 128K

) CNPJ - 05.02.2025.pdf
103K



§ Gmall CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

documentos sst
2 mensagens

Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com> 14 de fevereiro de 2025 as 09:27
Para: CAMARA RIBEIRAO <cpi.cmribeiraope@gmail.com>, "camara@ribeirao.pe.ieg.br" <camara@ribeirao.pe.ieg.br>

bom dia !l
segue

Att;

Aley Patricia

(v Nao contém virus.www.avg.com
5 anexos

CRF_SEFAZ_APCAVALCANTI.pdf
0 60K

'_] cnpj da A P seguranca.pdf
155K

-5 ALTERACAO_AP_DEFERIDA contratual 2024.pdf
s 1018K

j Declacao_licitacao_Ribeirao_assinado_assinado_assinado_assinado_assinado.pdf
256K

_] Deciacao_varias_licitacoes_1_assinado_assinado_assinado_assinado (1).pdf
90K

CAMARA RIBEIRAO <cpi.cmribeiraope@gmail.com> 18 de fevereiro de 2025 as 16:03
Para: Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com>

RECEBIDC.

[Texto das mensagens anteriores oculto]



§ Gmail

Documentos de SST
2 mensagens

Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com>
Para: RIBEIRAO CAMARA <cpi.cmribeiraope@gmaii.com>

Boa tarde !
Segue documentagéo que faltava

2 anexos

2| CiNH-e.pdf.pdf
283K

= Aley - ST atestado técnico 24.pdf
1328K

.AMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>
Para: Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com>

RECEBIDO.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

18 de fevereiro de 2025 as 15:52

18 de fevereiro de 2025 as 16:05



ALTERACAO DE EMPRESARIO iNDIVIDUAL
“A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI”

CINPJ: 38.289.454/0001-05

'
‘
0
5

ALEY PATRICIA ABREU CAVAILCANTI nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 29/09/1985,
casada em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIA, CPF n° 050.965.804-07,
CARTEIRA NACIONAL DE HAB!L!TA(}AO n°® 6945350, orgac expedidor SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL - PE, residente e domiciliado(a) no(a) R ANTONIO LACERDA, 51,
MAGANO, GARANHUNS, PE, CEP 55294460, BRASIL titular da empresa 38.289.454 ALEY
PATRICIA ABREU CAVALCANTI, registrada Junta Comercial do Estado de Pernambuco, sob
NIRE n° 26805699882, com sede R Antonio Lacerda, 51, Magano Garanhuns, PE, CEP
55294460, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n°
38.289.454/0001-05, delibera e ajusta a presente alteragdo, mediante as condigdes
estabelecidas nas clausulas seguintes:

DO OBJETO

Clausula Primeira - A Empresaria passa a ter por objeto o exercicio das seguintes atividades
econdmicas:
_CNAE 8219-9/99 Preparagcdo de documenios e servigos especiaiizados de apoio
administrativos nao especificados anteriormente:

- 0 servigo de preparo de documentos;
. - o0 servico de digitagao de textos;

- os servigos de preenchimento de formularios, colocagdo de selos e despacho de

correspondéncia, inclusive de material de publicidade;

- 0S seivigos de apoio a secretaria,

- a redagao de cartas e resumos;

- 0 servigo de transcrigao de documentos;

- as atividades de registro e de cadastramento de usuarios, exceto para fins de
certificagcao digital.

-
tn
0
—
=
o=
[
o
o)
L
(3]
H
=
&I
5
=
=)
=1
Ly}
o
=
(o]
wn
=
o
o
o
o
(=]
o>
(=]
~J
2
=
-
o
=
=]
==
—
]
-
-
e
m
o
53!
=
g)::
=
=
=
e
b
=1
=1
=

Teemismmmenlan cmcmerm b mrrm e m s m s (vm i = s e s |

_CNAE 7020-4/00 Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria
técnica especifica.

Clausula Segunda - Permanecem inalteradas as demais clausulas.

Clausula Terceiras - Em consequéncia da alteragdo, resolve a empresaria consolidar o
instrumento de inscricdo o qual, ja refletindo a alteracdo acima, passa a ter a seguinte
redagao:

> imm ma s smesma W s

CONSOLIDAGAO DO INSTRUMENTO DE INSCRIGCAO: i
. “A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI”

ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 29/09/1985,
casada em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIA, CPF n° 050.965.804-07,
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO n° 6945350, érgdo expedidor SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL - PE, residente e domiciliado(a) no(a) R ANTONIO LACERDA, 51,
MAGANO, GARANHUNS, PE, CEP 55294460, BRASIL

25/09/2024
Certifico o Registro em 25/09/2024
Ju L.t;'-E Arquivamento 20248430831 de 25/09/2024 Protocolo 248430831 de 23/09/2024 NIRE 26805699882
m— Nome da empresa A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 356394443441400



CONSOLIDACAC DE EMPRESARIO INDIVIDUAL:
“A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI”

CNPJ: 38.289.454/0001-05

A

B
by
5
i

Vo Tmnesd

DO NOME EMPRESARIAL (ART. 968 Il DO CC)

Clausula Primeira - O Empresario Individual adetara comoe nome empresarial a seguinte firma:
A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI; e Nome Fantasia:z AP SEGURANCA DO
TRABALHO;

DO CAPITAL (ART. 968, I1ll, DO CC)

+40d FLNAWTZIIOTA OOVNISSY °

vemm s T v

Clausula Segunda - O capital destacado em moeda corrente é de R$ 10.000,00 (dez
mil reais);

DA SEDE (ART. 968, IV, DO CC)

Clausula Terceira - O Empresario Individual terd sua sede no seguinte endereco: RUA
ANTONIO LACERDA, 51, SANTO ANTONIO, GARANHUNS, PE, CEP 55.294-460

DO OBJETO (ART. 968, IV, DO CC)

. Clausula Quarta - O Empresario Individual tera por objeto o exercicio das seguintes atividades
econdmicas:

_CNAE 8219-9/99 Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio
administrativos nao especificados anteriormente:

- o servigo de preparo de documentos;

- 0 servigo de digitagdo de textos;

- os servigcos de preenchimento de formularios, colocagdo de selos e despacho de
correspondéncia, inclusive de material de publicidade;

- 0s servigos de apoio a secretaria; !

- a redagao de cartas e resumos; §

- 0 servico de transcrigdo de documentos; ¢

- as atividades de registro e de cadastramento de usuarios, exceto para fins de
certificagao digital.

ATUAR  wros s wvss o s ey am e g e ety o sy, . i

TINVOTVAYO NE¥AY YIDIMIVd AdTY-L0F08S5960S0

_CNAE 7020-4/00 Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria
tecnica especifica.

DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO (ART. 37, I, DA LEI N° 8.934, DE 1994)

Clausula Quinta - O empresario declara, sob as penas da lei, inclusive que sao veridicas !
. todas as informagdes prestadas neste instrumento e quanto ao disposto no art.299 do Cdédigo

Penal, nao estar impedido de exercer atividade empresaria e ndo possuir outro registro como
Empresario individuai no Pais.

DO ENQUADRAMENTO

Clausula Sexta - Declara, sob as penas da lei, que se enquadra na condigdao de
MICROEMPRESA - ME nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

]
i)

25/09/2024
Certifico o Registro em 25/09/2024
Ju \.t:i.k' Arguivamento 20248430831 de 25/09/2024 Protocolo 248430831 de 23/09/2024 NIRE 26805699882
s Nome da empresa A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 356394443441400



CONSOLIDAGCAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL:

“A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI”
CNPJ: 38.289.454/0001-05

PN, T

E, por estar assim ajustado, o empresario assina o presente instrumento.

GARANHUNS, PE, 10 de setembro de 2024.

ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI

Assinatura Digital Gou.br
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25/09/2024
Certifico o Registro em 25/09/2024
Juu.\::' - Arquivamento 20248430831 de 25/09/2024 Protocolo 248430831 de 23/09/2024 NIRE 26805699882
—_— Nome da empresa A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 356394443441400



MR

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI

PROTOCOLO 248430831 - 23/09/2024

ATO 002 - ALTERACAO

EVENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
MAILRIZ

INIRE 26805699882

ICNPJ 38.289.454/0001-05

CERTIFICO O REGISTRO EM 25/09/2024
SOB N: 20248430831

| MR— ——

EVENTOS

FSI ~ CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20248430831

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

pr: 05096580407 - ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI - Assinado em 23/09/2024 as 16:54:01

Assinado eletronicamente por
JESSICA CAROLINE DAS CHAGAS MORAES
SECRETARIA GERAL

25/09/2024
Certifico o Registro em 25/09/2024
JU‘-‘:FE Arquivamento 20248430831 de 25/09/2024 Protocolo 248430831 de 23/09/2024 NIRE 26805699882
S Nome da empresa A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI
Este documento pode ser verificado em http://redesim.jucepe.pe.gov.br/autenticacaodocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 356394443441400



& REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
AW SECRETARIANACIGNAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE

CARTEIRANACIONAL OE HABILITACAO DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION - . .
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[ Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser coniirmada por meio do programa Assinador Serpro.

w

o As orientacfes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
g . validagao do documento digital estao disponiveis em:

I-E [w TRt https:/iwww.serpro.gov.br/assinador-digital.
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05/02/2025, 08:11 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

FEMIEAD DEt INSCRIG/ O COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 24TADE ABERTURA
38.289.454/0001-0
Sy . CADASTRAL SR

NOME EMPRESARIAL
A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AP SEGURANCA DO TRABALHO ME

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ANTONIO LACERDA 51 b

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
55.294-460 SANTO ANTONIO GARANHUNS PE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ALEYPATRICIA@HOTMAIL.COM (87) 99744781

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ety

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 31/08/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik sededriririied

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/02/2025 as 08:11:45 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank 1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasii
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI
CNPJ: 38.289.454/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgédos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:56:52 do dia 30/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/07/2025.

Cadigo de controle da certidao: 34B5.0563.9C63.3203

Quaiquer rasura ou emenda invaiidara este documento.



CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  38.289.454/0001-05
Razdo
[Social:
Enderego: R ANTONIO LACERDA 51 / MAGANO / GARANHUNS / PE / 55294-460

A PATRICIA ABREU CAVALCANTI

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:25/01/2025 a 23/02/2025

Certificacdo Nimero: 2025012510415546957767

Informacéo obtida em 30/01/2025 11:08:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




SCCRITARIA DA FAZENDA

{@}“ ,peﬁ///d/lféfiﬁ

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certidao: 2025.000002167151-13 Data de Emisséo: 13/02/2025
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 38.289.454/0001-05

Certificamos, observadas as disposi¢des da legislagao vigente e de acordo com os registros existentes neste érgao,
que o requerente acima identificado esta em situacdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual. A referida
identificagé@o ndo pertence a contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo é valida até 13/05/2025 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servigco "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

Invélida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestagio de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdo ndo compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

OBSERVACOES: NAO INFORMADO

Pagina 1 de 1
Emitido em: 13/02/2025 13:41:54



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 38.289.454/0001-05

Certiddo n®: 5559641/2025

Expedicdo: 30/01/2025, as 11:07:24

Validade: 29/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias; contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se que A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 38.289.454/0001-05, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagd3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.



Camara Municipal de Bom Conselr
CASA DE DANTAS BARRETO B
CNPJ: 11.24@.975[0,&01-,03
Rua Vidal de Negreiros, 34 - CEP: 55330-000
L (87) 99669-0025 /(D Ouvidoria: (87) 99g817-0215

= camarabomconselho@gmail.com
) ouvidoriacamarabc@gmail.com

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ALEY PATRICIA ABREU
Garanhuns-PE., CNPJ
Seg ' ‘Saude do

Atesto para todos os fins de direito, que a empresa:

CAVALCANTI, estabelecida a Rua Anténio Lacerda, 51, Magano,

38,289.454/0001-05, foi nossa fornecedora de servicos em
Trabalho no ' e fevereiro/2025. A referida empresa

‘e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos Servigos 'snlicitaé!ds,-
pelo que declaramos estar apta a cumprir com 0 objeto contratado, nada tendo que a
‘desa‘bone,'PJrserverﬂade,?ﬁt'mamlo:;pgesente.“ el e B

Camara Municipal de Bom Conselho PE, em ';_‘g"dg;fevpr,eifb 2025.

https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterPessoa/manterPessoaJuridica.xhtml
17



05/02/2025, 08:16 Cerlidac Ple

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE JUSTICA

Nucleo de Distribuigdo Processual - NUDIP 2° grau
Praga da Republica, s/n, bairro Santo Anténio
Fones n°s (081) 3182-0519 ou 3182-0594
CEP 50.010-040 RECIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITACAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

. Data da Emissdo: 05/02/2025 08h16min Data de Validade: 07/03/2025
N° da Certidao: 02121907/2025 N° da Autenticidade: XE.YN.VG.07.3B

Os dados dos documentos constantes nesta certidao foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade
deverdo ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original

Razdo Social: A PATRICIA ABREU CAVALCANTI

CNPJ: 38.289.454/0001-05 Inscricao Estadual:
Enderego Residencial: RUA ANTONIO LACERDA, 51 Compl:
Bairro: SANTO ANTONIO Cidade: Garanhuns/PE

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuicdo no Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe 2°
Grau, implantado nas Unidades Judiciarias, no ambito do Tribunai de Justiga do Estado de Pernambuco, ACAC
DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAQ JUDICIAL E RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL protocolada e
que esteja em tramitagdo contra a pessoa acima identificada.

A presente certiddo, em consonancia com a legislagéo vigente, atende ao disposto na Instrugdo Normativa do
TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolugdo do CNJ n® 185 e na Lei 11.419/2006 e foi expedida gratuitamente
através da Internet.

Observagdes:
. A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no sitio eletrénico do Tribunal de Justiga do Estado de Pernambucao,
através do link https://www.tjpe.jus.br/certidaopje/xhtml/main.xhtml, na opgdo - Validar Certiddo Negativa de Processos

Civeis (PJe) - utilizando o nimero de autenticidade acima identificado.

Esta certidAfo nAfo abrange os processos distribuAdos antes da implantaA§A£o do Sistema Processo Judicial EletrA nico
&€" PJe, no A¢mbito do Tribunal de JustiA§a de Pernambuco. O referido A©® verdade e dou fA®.

https://www.tipe.jus.br/certidaopje/xhtml/manterPessoa/manterPessoaduridica.xhtml



Jata da consulta: 05/02/2025 08 17:17

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ' 38.289.454/0001-05

Nome Empresarial A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI

Situacaoe Atual

Situacao ne Simples Nacional Optante pelo Simples Nacional desde 31/08/2020
Situacdo no SIMEI NAO enquadrado no SIMEI

4+ Mais informaces




AP Seguranca do Trabalho

38.28G.454 ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI
CNPJ: 38.28G.454/0001-05
RUA ANTONIO LACERDA, 51 - MAGANO - GARANHUNS - PE CEP 552G4-4C0
Fone: {87) GGG74-4781 - EMAIL: aleypatricia®hotmail.com

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A
CAMARA MUNICIPAL RIBEIRAO-PE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 002/2025

A empresa ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI inscrita no CNPJ n° 38.289.454.0001-05, por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI,
portador (a) da Carteira de Identidade n°6945350 DECLARA que & microempresa ou empresa de
pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°. 123/2006, de 14
de dezembro de 2006, aiterada peia Lei Compiementar n° 147/2014, cujo termos deciaro
conhecer na integra, e esta apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate no certame em epigrafe, e em caso de haver restricdo na regularidade fiscal, esta
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo momento inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administragao, para regularizagéo, pagamento ou parcelamento do débito e emisséo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa E, DECLARA que no ano-calendario de
realizacdo da licitagédo, ainda ndo tem celebrado contratos com a Administragao Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte. Local e data. Nome e assinatura do representante legal

Garanhuns-PE, 13 de Fevereiro de 2025

Documento assinado digitalmente

vb ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI
g il Data: 13/02/2025 11:46:16-0300

Verhque em https | fvalidarat.gov br

38.289.454 ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI
Aley Patricia Abreu Cavalcanti
Empresaria

CNPJ N° 38.28G.454/0001-05
38.28G.454 ALEY PATRICIA

ABREU CAVALVANTI
RUA ANTONIO LACERDA, 51 - MAGANO -
GARANHUNS - PE CEP 552G4-4C0

www.ribeirao.pe.leg
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PARECER

Processo Licitatério n° 003/25

Dispensa n°® 002/25

Objeto: ContratagcGo de empresa especializada em prestagGo de servigos de
Gestdo de Seguranca e Salde do Trabalho (SST), para atender as
necessidades da Camara Municipal de Ribeirdo - PE.

EMENTA: Direito Administrativo. Licitagdes
e contratos. Dispensa de licitagdo com
base no artigo 75, Il, da Lei n° 14.133/21.
Possibilidade de adocdo do
procedimento desde que adotadas as
providéncias recomendadas.

HISTORICO

Trata o presente de consulta encaminhada a esta assessoria
juridica, na qual, genericamente, requer seja emitido parecer juridico sobre a
possibilidade de contratacdo direta para contratagdo de empresa
especializada em prestacdo de servicos de Gest@o de Seguranca e Saude do
Trabalho (SST), para atender as necessidades da Cé&mara Municipal de
Ribeirdo - PE.

Os autos vieram instruidos de autorizagdo para contratacdo
direta, Termo de Referéncia, documentagdo referente & estimativa de preco,
proposta, além do contrato social e documentacao fiscal/contdbil da
pretensa contfratada.

E o que basta relatar.

CONSIDERACOES PREVIAS

Da Numeracdo das Paginas:

Primeiramente, verificou-se que o processo em questdo ainda
ndo foi numerado. Q
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E importante destacar que a numeracéo & de suma importancia,
conforme entende a melhor doutrina:

A autuacdo, o protocolo e a numeracdo destinam-se a
assegurar a seriedade e a confiabiidade da
atividade administrativa. A documentagdo por escrito e
a organizacdo dos documentos em um uUnico volume
asseguram a fiscalizag@o e o confrole da legalidade do
procedimento. Serd assegurada a possibilidade de
exame da evolucdo do procedimento. A Administracdo,
os licitantes e, mesmo, outros cidaddos poderdo verificar
os eventos ocorridos, reconstruindo historicamente a
evolucdo dos fatos. A qualguer tempo, podera ser
comprovada a ocomréncia de vicio ou de defeito (tais
como descumprimento a determinacdes legais, a ofensa
a regras do ato convocatdrio etc.).” (JUSTEN FILHO,
Marcal, Comentdrios & lei de licitagdes e contratos
administrativos, 119 ed., S@o Paulo, Dialética, 2005, p. 375).

Das atribuigoes desta assessoria:

De acordo com o previsto no artigo 53 da Lei 14.133/2021, “Ao
final da fase preparatéria, o processo licitatério seguird para o 6rgdo de
assessoramento juridico da Administragcdo, que realizard controle prévio de
legalidade mediante andlise juridica da confratag&o.”

Ademais, o §4° do mesmo dispositivo prevé que "drgdo de
assessoramento juridico da Administracdo também realizard confrole prévio
de legalidade de confratacdes diretas |...)"

No caso, por buscar a administracdo a contratacdo direta, por
dispensa de licitacdo, faz-se cogente a andlise do cabimento/legalidade da
contratagdo.

Porém, antes de adentrar especificamente no objeto do presente

parecer, € de suma import@ncia destacar gue compete & assessoria juridica
prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, de modo que n&o é

competéncia, fampouco cabe-nos relatar/opinar sobre aspectos relativos a
discricionariedade da administragdo publica na pratica dos atos
administrativos, muito menos examinar questées de natureza eminentemente
técnica, administrativa e financeira, salvo naquelas situacdes absurdas, de
facil verificacdo.
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Isso quer dizer, para que reste claro, que ndo cabe a esta
assessoria, quando da emissdo de parecer atinente a processos de licitagdo e
confratacdo direta, adentrar no campo da oportunidade e conveniéncia do
gestor quanto & escolha do objeto da contratagcdo, nem gue desenvolva
raciocinio técnico atinente & drea estranha ao Direito.

Os limites do presente parecer acima mencionados se justificam
em razdo do principio da deferéncia técnico-administrativa.

Ou seja, quando a matéria for eminentemente técnica,
envolvendo aspectos multidisciplinares (juridica, precos de mercado,
necessidade da contratacdo), convém que o setor juridico atue
especificamente quanto ao que dispde a legislacdo aplicavel & matéria.

Trago, ainda, por analogia, o disposto no Enunciado n®7 do
Manuel de Boas Prdtficas Consultivas da AGU, que preconiza da seguinte
maneira:

“O Orgdo Consultivo ndo deve emitir manifestacoes
conclusivas sobre temas ndo juridicos, tais como técnicos,
administrativos ou de conveniéncia e oportunidade”;

Curial destacar, ainda preliminarmente, que a natureza do
parecer ora elaborado € meramente opinativa, devendo, por essa razdo,
passar pelo crivo do pregoeiro, assim como do gestor publico, uma vez que a
opinido explanada por esta assessoria ndo é vinculante, podendo os agentes
publicos, de forma justificada, agirem de modo divergente do que aqui se
opina.

Dito isso, passa-se a opinar:

DA DISPENSA COM BASE NO ARTIGO 75, Il, DA LEI 14.133/21

E cedico que a Constituicao Federal, em seu artigo 37, inciso XXI,
prevé que:

Art. 37 (...)

XX - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as
obras, servicos, compras e alienacoes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com



ﬁ PETRIBU, SIMOES

ADVOGADOS ASSOCIADOS

clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos
da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis &
garantia do cumprimento das obrigagoes

Percebe-se, pois, que, em regra, os casos de contratagdoes
publicas devem ser precedidos da realizagdo de certame licitatério, sendo
dever do administrador a escolha da proposta que seja mais vantajosa ao
interesse publico, sem menosprezar o principio da impessoalidade, que regula
a participagdo dos licitantes.

No entanto, o proprio dispositivo constitucional admite a
ocorréncia de casos especificos, expressamente previstos pela legislagcdo, em
que se permitem excecdes a regra geral da prévia licitagdo como requisito &
celebracdo de contratos com a Administracdo. Tais excecdes encontram-se
previstas atualmente nos arts. 74 € 75 da Lei n. 14.133/2021, que tratam,
respectivamente, de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo.

No caso, eventual contratacdo direta ocorrerd com base no art.
75, 1l, da supramencionada lei, o qual preceitua que é dispensavel a licitagdo
no para confratagcdo de servicos que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59
(sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove
centavos).!

Num primeiro momento, infere-se que o caso encaminhado para
andlise pode se enquadrar no dispositivo acima mencionado, cabendo a
Administragdo andlisar, no entanto, o disposto no §1° do artigo 75, que assim
preceitua:

§ 1° Para fins de afericdo dos valores que atendam aos limites
referidos nos incisos | e Il do caput deste artigo, deverdo ser
observados:

| - o somatdrio do que for despendido no exercicio
financeiro pela respectiva unidade gestora;

Il - o somatdrio da despesa realizada com objetos de
mesma natureza, entendidos como tais aqueles relativos a
contratacdes no mesmo ramo de afividade.

Ainda sobre a possibilidade juridica do pleito, por se tratar de
matéria técnica, ndo compete a esta assessoria adentrar nesse mérito, j& que

' DECRETO N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
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foge do conhecimento deste assessor, porém sugere-se seja verificado se o
objeto ora contratado corresponde ao previsto na Lei n® 12.232/2010, que
exige a modalidade concorréncia para fins de servico de publicidade.

Superada a possibilidade juridica do pleito, € imperioso verificar a
regularidade do procedimento, conforme as determinacdes da LLC.

DA INSTRUGAO PROCESSUAL

Analisada a questdo referente ao enquadramento da
contratagdo direta, cumpre agora examinar a observancia dos requisitos
legais impostos.

Nesse particular, observa-se que o artigo 72 da Lei n.° 14.133/2021
assim dispoe:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que
compreende 0s casos de inexigibilidade e de dispensa
de licitagcdo, deverd ser instruido com os seguintes
documentos:

| - documento de formalizagcdo de demanda e, se for o
caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo
de referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na
forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso,
que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de
recursos orcamentdrios com o compromisso a ser
assumido;

V - comprovac@o de que o confratado preenche os
requisitos de habilitacdo e quadlificacGdo minima
necessariq;

VI - razdo da escolha do contratado;

VIl - justificativa de preco;

VIl - autorizac@o da autoridade competente.

DAS ETAPAS DO PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO E EXAME JURIDICO DOS
RESPECTIVOS DOCUMENTOS:
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1 Documento de oficializagGo da demanda, estudos preliminares, mapa de
riscos e Termo de Referéncia:

Constata-se dos autos a presengca do documento de
oficializac@o da demanda.

Consta, ainda, o Termo de Referéncia. Referido documento deve
conter os par@metros e elementos previstos no artigo 6, XXIIl, da Lei. 14.133/21.

2. Estimativa de despesa

Tendo em vista que a natureza estritamente técnica do
orcamento, a adequagdo da metodologia empregada
para estimar os custos unitarios da contratac@o ndo serd examinada por este
6rgao juridico, posto ser atribuic@o ndo afeta & formacéao juridica e ao prisma
do exame da estrita legalidade.

De todo modo, registre-se que deve a pesquisa de precos refletir
o valor praticado na praca em que ser@ prestado o
servico ou fornecido o produto, refletindo, tanto quanto possivel, o valor de
mercado da localidade onde serd realizada a contratacdo.

Considerando que se trata de matéria estritamente técnica,
inerente & competéncia da Administrac@o, cabe a esta assessoria meramente
orientar a respeito do tema, sem necessariamente fazer juizo de valor a
respeito do resultado da pesquisa.

No caso, foram estimados os custos unitario e total da
confratagcdo a partir de contratagdes realizadas por outros entes municipais.

3. Da Previsdo de Dotagcdo Orcamentdria

O artigo 72, IV, da Nova Lei de licitagcdes estabelece, dentre
outras exigéncias, que o processo de dispensa seja instruido com documento
probatdrio da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com o
compromisso a ser assumido.

Na mesma linha, destaca-se o que dispde o artigo 150 da Lei n°
14.133/2021:
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Art. 150. Nenhuma contratagdo sera feita sem a
caracterizacGo adequada de seu objeto e sem a
indicacé@o dos créditos orgamentdrios para pagamento
das parcelas contratuais vincendas no exercicio em que
for realizada a contratacdo, sob pena de nulidade do
ato e de responsabilizagcdo de quem lhe fiver dado
causa.

No caso dos autos, a disponibilidade orgamentdria consta da
documentacdo encaminhada.

4 Dos requisitos de HabilitagGo da empresa:

Prevé o artigo 92, inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021, que a
contratada deverd manter durante a contratagdo, todas as condigdes de
habilitacdo e quadlificacdo que foram exigidas na licitacdo, ou nos atos
preparatérios que antecederam a confratacdo direta, por dispensa ou por
inexigibilidade.

Tais quesitos, segundo os quatro incisos do art
62 da mesma Lei, englobam habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social,
trabalhista e econémico-financeira.

No caso ora em andlise, consta dos autos a comprovacado da

regularidade na habilitagdo da empresa, embora ndo analisados
detidamente por essa assessoria.

5 Razdo de escolha do contratado e justificativa do prego:

O artigo 72, VI e VI, da Lei n.° 14.133/2021 estabelece a
necessidade de instruir 05 autos com a razdo da
escolha do fornecedor e a justificativa do preco.

Consta dos autos a justificativa de prego, sendo certo que a
escolha se deu pelo que ofertou © menor valor.

6 Da autorizagdo da Autoridade Competente
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O artigo 72, VI, da Lei n.° 14.133/2021 prevé a necessidade de
autorizacdo pela autoridade competente.

Consta dos autos a autorizagdo do ordenador de despesas.
7 Outras Acoes

Além de tudo que j& fora abordado, vdlido mencionar a
necessidade de cumprimento, no momento oportuno, da exigéncia inserta no
paragrafo Unico do art. 72 da Nova Lei de Licitagdes, o qual determina que "o
ato que autoriza a contratacdo direta ou o exfrato decorrente do contrato
deverd ser divulgado e mantido & disposicdo do publico em sitio eletrénico
oficial”.

Nesse particular, cumpre chamar aten¢cdo para o artigo 94 da Lei
n.° 14.133/2021 que assim dispde:

Art. 94. A divulgagcdo no Portal Nacional de Confratacdes
Pdblicas (PNCP) é condicGo indispensavel para a
eficdcia do contrato e de seus aditamentos e deverd
ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua
assinatura:

I - 20 (vinte) dias uteis, no caso de licifagc&o;

Il - 10 (dez) dias uteis, no caso de contratacdo direta.

Recomenda-se, portanto, em atengdo aos dispositivos em
destague, que o ato que autoriza a contratagdo direta seja divulgado e
mantido & disposicdo do publico em sitio eletrénico oficial do 6rgdo, bem
como ocorra divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)
para a eficdcia do contrato (artigos 72, §unico e 94 da Lei n?
14.133/2021).

DA ANALISE DA MINUTA DO CONTRATO
Com relacdo & minuta do contrato, entende-se que restaram

preenchidos os requisitos previstos na legislacdo vigente.

CONCLUSAO
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Pelo exposto, tendo em vista as consideragdes encimadas, ndo
identifico, desde que acatadas as recomendagdes formuladas, impedimento
& contratacdo direta objeto do presente processo administrativo.

Desnecessdrio frisar que a andlise aqui desenvolvida restringiu-se
aos elementos constantes dos autos, esquadrinhados que foram sob um Unico
prisma: o do controle de legalidade.

As questdes relativas ao mérito administrativo e a acurdcia das
planilhas acostadas ndo foram objeto de investigacdo, até mesmo por falecer
a esta assessoria competéncia para fazé-lo.

SMJ

. Ribeirdo || 8 de fevereiro de 2025

Luiz CavJIcanii de Petribly Neto
OAB/PE n° 22.943



Casa “José Coutinho”

}QN}{ Camara Municipal de Ribeirdo
l\\ /”

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025

DISPENSA DE LICITACAO N°. 002/2025

CONSIDERANDO os elemenios contidos no presenie processo de dispensa de licilagdo, que foi

devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do prestador de servicos, quanto pela justificativa dos

pregos. vez que a empresa apresentou o menor prego global:

CONSIDERANDO que o processo foi instruido co

s e requisitos que comprovam gue

o contratado possui habilitagio e qualificagdo minima, p
artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER JURIBIC
0s requisitos minimos para a contratagdo, em conformi
Federal 14.133/2021;

No uso das atribuigoes que me foram conferidas, e

ato, conforme - do%

CRlEL
il

Federal 14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE L“I(“IT‘
abaixo:
e Objeto: Contratacio de empresa especializada em
e Saude do Trabalho (SST), para atender as n;
Ribeirao/PE;
e Contratada: A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI - CNPJ: 38.28§.454/0061-05;
e Prazo de Vigéncia da Contratacdo: 12 (doze) meses:

e Valor Total: R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais), dividido em 12 parcelas fixas e mensais de
RS 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais);

¢ Fundamento Legal: Artigo 75, inciso II da Lei Federal 14.133/2021.

Determino, ainda, que seja emitida a(s) Nota(s) de Empenho Global, e dada a devida publicidade
legal a este ato de contratagdo ou o extrato decorrente do contrato, em atendimento ao preceito do artigo

72, paragrafo Gnico da Lei 14.133/2021, para que fique a disposigdo do publico em sitio eletrénico oficial.

Ribeirdo/PE, 21 de feverei;o de 2025.

Edgar Josm Neto

Presidente da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo/PE

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirdo/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
www.ribeirao.pe.leg



AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2025 -
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2025

Publicado em: 21/02/2025

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 003/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 002/2025

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de dispensa de licitagao, que foi devidamente
justificado, tanto pela razdo da escolha do prestador de servigos, quanto pela justificativa dos pregos, vez que a
empresa apresentou o menor preco global;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que comprovam que o contratado
possui habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal

14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e os requisitos
minimos para a contratagdo, em conformidade ao disposto no artigo 72 c/c 75, Inc Il, da Lei Federal 14.133/2021;

No uso das atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72, VIll da Lei Federal
14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAGAO N°. 002/2025, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagado de servigos de Gestao de Segurancga e Satde
do Trabalho {SST), para atender as necessidades da Camara de Vereadoires do Ribeirdo/PL;

Contratada: A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI — CNPJ: 38.289.454/0001-05;
Prazo de Vigéncia da Contratagdo: 12 (doze) meses;

Valor Total: R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais), dividido em 12 parcelas fixas e mensais de R$ 3.500,00
(Trés mil e quinhentos reais);

Fundamento Legal: Artigo 75, inciso Il da Lei Federal 14.133/2021.

Determino, ainda, que seja emitida a(s) Nota(s) de Empenho Global, e dada a devida publicidade legal a este ato de
contratagdo ou o extrato decorrente do contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo tnico da Lei
14.133/2021, para que fique a disposi¢ao do publico em sitio eletrdnico oficial.

Ribeirao/PE, 21 de fevereiro de 2025.

A
Edgar José/%SHwn Neto

Presidente da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirao/PE

Disponivel em:

https://transparencia.ribeirao.pe.leg.br/app/pe/ribeirao/2/quadro-de-avisos/298



22022025, 17:30 Partal Narional de Contratacdes Piiblicas

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n°
002/2025

Ultima atualizacdo 22/02/2025

Local: Ribeirao/PE Orgéo: CAMARA MUNICIPAL DO RIBEIRAO

Unidade compradora: 1 - CAMARA MUNICIPAL DO RIBEIRAO

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 1413372021, Art. 75 1i

Tipo: Ato que autoriza a Contratacac Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao
. = " Portal Nacional de Contratacées Publicas Q

Id contratagdo PNCP: 11528831000171-1-000004/2025  Fonte: Bolsa Nacional De Compras - BNC

Objeto:

Contratagao de empresa especializada em prestacdo de servigos de Gestao de Seguranca e Saude do Trabalho (SST), para
atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirao/PE.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

V R TOTAL ESTIMA! A COMP
ALO! S DO D. RA COMPRA

R$ 42.000.00 R$ 42.000.00

ltens Arquivos Historico

Numero Descricao Quantidade Valor unitario estimado Valor total estimado

. 1 Contratacao de empresa 12 RS 3.500.00 RS 42.000.00
especializada em prestacao
de servigos de Gestao de
Seguranca e Saude do
Trabalho (SST). para atender
as necessidades da Camara
de Vereadores do
Ribeirao/PE

Exibir & 1-1delitens Pagina: 1

hitps://pncp.gov.briapp/editais/11529831000171/2025/4
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24/02/2025, 11.56 Gmail - Contrato Administrativo n°. 002.2025 - S5T - CAMARA DE RIBEIRAO/PE

§ Gmail CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

Contrato Administrativo n°. 002.2025 - SST - CAMARA DE RIBEIRAO/PE

3 mensagens

CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com> 24 de fevereiro de 2025 as 10:11
Para: Aley Patricia <aleypatricia@hotmail.com>

Prezada,

Segue contrato em anexo, para assinatura.

~» Contrato Administrativo n°. 002.2025 - SST.pdf
u 342K

Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com> 24 de fevereiro de 2025 as 10:43
Para: CAMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

om dia !
segue assinado.

Att;
Aley Patricia

De: CAMARA RIBEIRAQ <cpl.cmribeiraope@gmail.com>

Enviado: segunda-feira, 24 de fevereiro de 2025 08:11

Para: Aley Patricia <aleypaftricia@hotmail.com>

Assunto: Contrato Administrativo n2. 002.2025 - SST - CAMARA DE RIBEIRAQ/PE

[Texto das mensagens anteriores oculto]

j Contrato_Administrativo_n_C2_BA._002.2025_-_SST-Ribeirao_assinado.pdf
372K

.AMARA RIBEIRAO <cpl.cmribeiraope@gmail.com> 24 de fevereiro de 2025 as 11:56
Para: Aley P A Cavalcanti Patricia <aleypatricia@hotmail.com>

Recebido.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5d 1663e6e4&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r4510871145734819119&simpl=msg-a:r39787713137... i



Camara Municipal de Ribeirao
Casa “José Coutinho”

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 002/2025 - CMR

Processo Administrativo n° 003/2025
DISPENSA DE LICITA(;EO N°. 002/2025

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado a CAMARA DE VEREADORES, com sede na Avenida
Jodo Pessoa, 549 - Centro — Ribeirdo/PE - CEP: 55520-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
11.529.831/0001-71, representado neste ato pelo Presidente da Cdmara o Sr. Edgar José da Silva Neto,
brasileiro, residente e domiciliado na Residencial: Eg Rainha dos Anjos, 51, Zona Rural - Ribeirdo/PE,
portador da cédula de identidade n° 6.976-705 SDS/PE e CPF n°.062.834.244-65, nos termos do que
dispbe a Lei Federal n° 8.666/93, doravante denominado de CONTRATANTE, e do outro lado, A.
PATRICIA ABREU CAVALCANTI (AP SEGURANCA DO TRABALHO), estabelecida a Rua Anténio
Lacerda, 51, Bairro Santo Antdnio, Garanhuns/PE, CEP 55.294-460, inscrita no CNPJ sob o n°
38.289.454/0001-05, neste ato representada pela Sra. Aley Patricia Abreu Cavalcanti, brasileira,
casada, empresaria, residente e domiciliada a Rua Antdnio Lacerda, 51, Bairro Magano, Garanhuns/PE,
CEP 55.294-460, portadora da cédula de identidade (RG) n°. 6945350 SDS/PE e CPF n°. 050.965.804-07,
doravante denominadas CONTRATANTE E CONTRATADA, consoante DISPENSA DE LICITAGAO n°.
001/2025, autorizada em 21 de fevereiro de 2025, Artigo 75, inciso I, da Lei Federal 14.133/2021 e os
termos da proposta apresentada e pelas clausulas e condicées em sucessivo, mitua e reciprocamente
outorgam e aceitam a seguir:

1.0  CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato € a Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos
de Gestdo de Seguranga e Salde do Trabalho (SST), para atender as necessidades da
Camara de Vereadores do Ribeirao/PE, com as caracteristicas, quantidades e valores previstos
na Clausula Segunda do presente contrato.

20  CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor global é de R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais), dividido em 12 parcelas fixas e
mensais de R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais).

3.0 CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

341 O pagamento devera sera efetuado em parcelas mensais, conforme a execugéo dos servigos, em
até 30 (trinta) dias, mediante a apresentagdo da Nota Fiscal, acompanhado do relatério dos
servicos prestados no periodo, todos devidamente atestados por servidor designado fiscal do
contrato;

32 A Nota FiscallFatura da Contratada tem que possuir 0 mesmo CNPJ dos documentos
apresentados nos documentos de habilitagdo, sob pena de nao ser processada e nao paga;

3.3 Nenhum pagamento sera efetuado & contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirdo/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
www.ribeirao.pe.leg
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; " , dd -
podera ser compensada com 0 pagamento pendente, sem que isso gere o direito a acréscimos de
qualquer natureza;

Constatando-se qualquer incorre¢do na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra circunstancia que
inviabilize seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da
respectiva regularizagéo;

A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o numero e nome do banco, agéncia e
numero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancéria;

As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo de
responsabilidade da Contratada;

Respeitadas as condigdes previstas, em caso de atraso de pagamento, motivado pelo Orgéo
Contratante, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data para o pagamento
até a do efetivo pagamento, tendo como base o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicag@o da seguinte formula:

AF =[(1 + IPCA/100) N/30 -1] x VP

Onde: AF = Atualizacdo Financeira;

IPCA = Percentual atribuido ao Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DA CONTRATAGAO E DO REAJUSTE

A contratacéo tera um prazo de vigéncia de 12 (doze) meses consecutivos, a contar da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei n® 14,133/2021,
desde que a autoridade competente ateste que as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos
para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus
para qualquer das partes.

O preco podera sofrer reajuste, apos o periodo de 01(um) ano da data do orgamento estimativo,
através da variagao do IPCA ou outro indice que o substituir, conforme previsto no artigo 92, § 3°
da lei 14.133/21;

A administracao tera um prazo de até 30 dias para resposta do pedido de restabelecimento de
econdmico-financeiro a partir da notificagdo da contratada.

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas e normas
previstas no Termo de Referéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial;

A fiscalizagao sera exercida no interesse da Camara Municipal de Vereadores do Ribeirdo e nao

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirdo/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
www.ribeirao.pe.leg
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exclui nem reduz a responsabilidade contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos;

53  Afiscalizagao da execugéo dos servigos do Contrato sera de responsabilidade da Servidora a Sra.
Severina Maria do Nascimento, conforme Portaria n® 005/2025 do Gabinete da Presidéncia.

6.0  CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 Os recursos para cobrir as despesas com a pres te-licitagdo estédo 'iﬁstos nas seguintes

Dotagoes Orgamentarias:

Unidade Gestora: g Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdo

Orgao: 10000 Camara Municpal de Vereadores
Unidade: 10001 Camara Municipal de Vereadores
Fungdo: 1 Legislativa
Subfungao: 31 Ag3o Legislativa
Programa: 101 GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO
Acdo: 2.67 Manutencdo das Atividades da Camara Municipal
Subagado:
Natureza:  3.3.50.00.01 Aplicagdes Diretas
Fonte: 501 MSC - 1.501.0000 - RECURSOS PROPRIOS

Destinag3o: 1.501.0000 Sem Marcador Definido

e
L

70  CLAUSULA SETIMA - DA EXTINGAO

7.1 Constituem motivos para a rescis@o do contrato os casos previstos no Art. 137 da Lei n.°
14.133/21 e suas alteragdes, nasformas previstas no art. Art. 138 da Lei n.° 14.133/21.

8.0  CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

8.1 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
a) Executar o objeto contratado nos termos deste Termo de Referéncia;

b) Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
julgados necessarios;

c) Responder em relagdo aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da execugdo
contratual;

d) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugao do contrato. A inadimpléncia da contratada com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere ao contratante a responsabilidade por seu pagamento;

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirdo/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
www.ribeirao.pe.leg
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e) O contratante podera ainda exigir a comprovacdo do cumprimento de tais encargos como
condi¢do do pagamento dos créditos da contratada;

f) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto contratado, sem prévia anuéncia da
contratante;

g) Responsabilizar-se pela garantia dos servigos objeto do contrato dentro dos padrdes adequados
de qualidade seguranga, durabilidade e desempenho;

h) Responsabilizar-se pelo deslocamento para o local de realizagdo dos servigos;

i) Executar os servigos da forma estabelecida na proposta de execugéo de servicos apresentada;

j) Prestar informagdes acerca dos servigos prestados;

k) Cumprir integralmente o servigo estabelecido neste Termo;

I) Informar a Administragdo sobre os Riscos Técnicos Previsiveis, e sobre as possibilidades de
desenvolvimento, melhoria e aperfeicoamento das metodologias e praticas da Administragao
Publica quanto ao objeto do contrato;

m) Emitir relatérios dos servigos prestados;

n) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na contratacéo;

o) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

8.2 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
a) Pagar as faturas decorrentes da obrigagao contratual;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos;
c) Atestar as visitas técnicas do(s) profissional(is) da contratada;
d) Aplicar as medidas corretivas que julgar necessarias;
e) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado;
f) Receber provisoria e definitivamente o objeto nos termos contratados.
CLAUSULA NONA - DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracées,
previstas no Art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021:

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirdo/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
www.ribeirao.pe.leg



.
V.
V.

Vi.
Vil
VIIL.
IX.
X.

XI.
XII.

9.2 Serdo

Camara Municipal de Ribeirao
Casa “José Coutinho”

Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Dar causa a inexecugao total do contrato;

Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitag@o ou a execugdo do contrato;

Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei Federal n°

14.133/2021 as sequintes sancdes:

a)

ADVERTENCIA, quando:
Dar causa a inexecugao parcial do contrato;
a.1) se ndo justificar pena mais grave.

A penalidade de MULTA, sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes

administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no servi¢o executado, de 1% (um por cento) do valor do contrato, por dia
decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar o servigo, caracterizada em 10 (dez) dias apos o vencimento
do prazo estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

c¢) Pela demora em corrigir falha no servico, a contar do segundo dia da data da notificagdo
da rejeigao: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor contratado, por dia decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas no servigo ou em substituir o(s) produto(s) ou servigos,
entendendo-se como recusa 0 ndo execugdo ou substituico do(s) produto(s) ou
servicos, nos 05 (cinco) dias que se sequirem & data da rejeicdo: 10% (dez por cento) do
valor contratado;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei Federal n® 14.133/2021, ou
no instrumento convocatdrio e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento)
do valor da parcela a ser cumprida, para cada evento.

1) Na aplicagdo da sangdo prevista no Inciso I, sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.
lll. Ficara IMPEDIDO de licitar e de contratar com a Camara de Vereadores de Ribeirdo, pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirio/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
www.ribeirao.pe.leg
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a) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Admlnlstragao ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) Dar causa a inexecugao total do contrato;

¢) Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou néo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g) Quando n@o se justificar a imposigao de pena mais grave.

IV. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar (Todos os Entes Federativos) pelo
prazo de até 03(trés) anos, quando:

a) Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

b) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

c) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f)Também nos casos dos incisos Il a VIl do art. 155 da Lei Federal n®. 14.133/2021, quando
for o caso de impor pena mais grave.

Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

CLAUSULA DECIMA - DA DOCUMENTAGAO INTEGRANTE

Fazem parte integrante e indissociavel deste contrato e compdem o processo licitatorio, como nele
estivessem transcritos:

a) O Edital de DISPENSA DE LICITAGAO n° 002/2025;

b)  A(s) proposta(s) de prego da empresa CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a vigéncia contratual, compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas no instrumento
convocatorio.

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato, conforme Art. 125 da Lei 14.133/2021.

A administragdo podera revogar a contratagdo por interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade de oficio, ou mediante provocagéo de terceiros.

Verificada, durante a execugdo do contrato, eventuais diferencas nos quantitativos contratados,

Rua Jodo Pessoa, 549 Centro - Ribeirdo/PE CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
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sera adotado o disposto no artigo 124 da Lei 14.133/2021.

DN o
T~

115  Fazem parte integrante e inseparével deste instrumento contratual e, obrigam a CONTRATADA
em todos os seus termos, a DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2025, todos os seus Anexos,
emitidos pela CONTRATADA, devidamente rubricados pelas partes.

116 Fica eleito o foro desta cidade de Ribeirdo/PE, para dirimir qualquer litigio oriundo do presente
contrato, que n3o puderem ser administrativamente solucionados, renunciando 2 qualquer outro
por mais privilegiado que seja, até mesmo se houver mudangas de domicilio de qualquer das

paries.

E, por estarem justos e acordados, toi o presente instrumento particular de CONTRATO
ADMINISTRATIVO, confeccionados em 04 (quatro) vias de igual teor para o mesmo fim, que vai subscrito
pela CONTRATANTE que, pela CONTRATADA e por duas testemunhas presenciais devidamente

whhneGwaY

el o e Al ) et L ADAR
RiDEITdU/FE, 24 de feveieiiv ue 2025
CONTRATANTE:

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO RIBEIRAO
Edgar Joseé da Siiva Neio
Presidente

CONTRATADA:

Documento assinado digitalmente

v b ALEY PATRICIA ABREU CAVALCANTI
g d Data: 24;02/2025 10:39:09-0300

verfigue em https.//validar.iti.gov.br

A. PATRICIA ABREU CAVALCANTI (AP SEGURANCA DO TRABALHO)
Aley Patricia Abreu Cavalcanti
Sécia Administradora

TESTEMU?: D
Nome: 7 ()/ /)(Qﬂ M %/

CPF: \/539-‘%‘413 DYy -3

Nome: BRUNO LIZ F. D¢ ) IMA
cPr: 117.385.54 4K

Rua Jodo Pessos, 542 Centic - RibeirSc/PE  CEPRP.L55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.br CNPJ.: 11.529.831/0001-71
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24/02/2025, 16:26 Portal Nacional de Contratacdes Publicas

= '_‘Porta Nacicnal de Contratacoes Publicas

#A > Contratos

Contrato n® 02/2025

Ultima otualizacao 24/02/2025

Local: Ribeirdo/PE  Orgao: CAMARA MUNICIPAL DO RIBEIRAO

Unidade executora: 1 - CAMARA MUNICIPAL DO RIBEIRAO

Tipo: Contrato (termo inicial)  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 002/2025 Categoria do processo: Servicos
Data de divulgagao no PNCP: 24/02/2025 Data de assinatura: 24/02/2025 Vigencia: de 24/02/2025 a 24/02/2026

Id contrato PNCP: 11528831000171-2-000004/2025  Fonte: Bolsa Nacional De Compras - BNC

Id contratagao PNCP: 11529831000171-1-000004/2025
Objeto:

Contratacao de empresa especializada em prestagao de servicos de Gestao de Seguranga e Saude do Trabalho (SST), para
atender as necessidades da Camara de Vereadores do Ribeirdao/PE

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 38.289.454/0001-05 Consultar sancoes e penalidades do forn or

Nome/Razao social: A, PATRICIA ABREU CAVALCANTI

Arquivos Historico

Nome Data Tipo

Contrato_Administrativo__n,_002.2025__SST.pdf 24/02/2025 Contrato
Exibr 5 1-1de 1itens Pagina: 1

< Voltar )

https://pncp.gov.briappicontratos/11528831000171/2025/4



25?!02/2025, 17:51 Portal da Transparéncia

CONTROLADORIA LEGISLATIVA MUNICIPAL
PORTAL DA TRANSPARENCIA

RIBEIRAO - PE

Unidades Gestoras (https://transparencia.ribeirao.pe.leg.br/app/pe/ribeirao)

/ Inicio (https://transparencia.ribeirao.pe.leg.br/app/pe/ribeirao/2)

/' Quadro de Avisos (https://transparencia.ribeirao.pe.leg.br/app/pe/ribeirao/2/quadro-de-avisos)
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 002/2025 - CMR. Processo Administrativo n°. 003/205 64
DISPENSA N° 002/2025. Objeto: Contratacdo de empresa especializada em prestagdo de
servicos de Gestdo de Segurancga e Saude do Trabalho (SST), para atender as necessidades da
Camara de Vereadores do Ribeirdao/PE. Contratada: PATRICIA ABREU CAVALCANTI (AP
SEGURANCA DO TRABALHO) — CNPJ: 38.289.454/0001-05. Valor Global: R$ 42.000,00
(Quarenta e dois mil reais), dividido em 12 parcelas fixas e mensais de R$ 3.500,00 (Trés mil e
. quinhentos reais). Vigéncia: 24/02/2025 24/02/2026.

Ribeirao /PE, 24 de fevereiro de 2025.

Edgar José da Silva Neto
Presidente
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I CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
& CNPJ: 11.529.831/0001-71

& Rua Jodo Pessoa, n° 549, Centro - CEP: 55.520-000
© Horério de atendimento: de Segunda a Sexta, a partir das 07:00hs as 13:00hs (exceto nos feriados)
(81) 98494-6758

camara@ribeirao.pe.leg.br <)
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